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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS
COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN LA PLATAFORMA
DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Introduccion

El presente informe tiene como propdsito brindarle al Departarderna Familia (DF)
la etapa de desarroljocumplimientoen la que se encuentreada uno deus compromisos
programaticossegun fueron establecidesla plataforma de Gobierrfara el cuatrienio 2009
2012 Ademasse incluya las iniciativas complementarias que fueron desarrolladas durante la
presente administracipaquellas queno estaban formalmente incluidas en la plataforma. De
estamanerael DF podraenerun cuadro completo de los logros y retos enfrentados dueante
primeros3 afios de administracigndesarrollar planes y estrategias que pernhitgrarlas
metas estdbcidas En laFigura 1, semuestra los componentes del DEI presente informe
incluye cincode ellos:Administracion de Familias y Nifios (ADFAN), Administracion para el
Desarrollo Socioeconémico de la Familia (ADSEF), Administracion para el Cuidado y
Desarrollo Integral de la Nifiez (ACUDEN), Administracion para el Sustento de Menores
(ASUME), Corporaciérde Industrias de Ciegos, Personas Mentalmente Retardadas y otras
Personas Incapacitadas de Puerto Rico (CIRIO)

Mision y Vision del Departamento de la Familia

Mision

Facilitar y proveer oportunidades de desarrollo econdmico y social, de forma agil y
coherente a las personas en desventaja social y econdmica. Esto, con el propésito delapoderar a
nacleo familiar parguealcancera autosuficiencia, la integracion al desarrollo socioeconémico
de manera productiva y fomentar la buena convivencia fanibamunitaria.
Vision

Se presenta una era de campiogando sentido de esperanza a un futuro con nuevas

oportunidades para obtener mejor calidad de vida para nuestra gente y transformar en realidad el

reclamo de justicia social y econémica.
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Figura 1: Modelo de los Componentes del Departamento de la Familia

Departamento de
la Familia

Secretariado

e

N

Administraciéon

de Familias y

Administracion
para el Desarrollo
Socioeconémico

/

oY

Administracion
para el Cuidado y

“

N

Administracion
para el Sustento

de Menores
Nifios (ADFAN) de la Familia Desg;rtlj;?\lligteezg ral (ASUME)
(ADSER) (ACUDEN)
4B J L 4

AV

KCorporacién de Industrias\
de CiegosPersonas
Mentalmente Retardadas
y otras Personas
Incapacitadas de Puerto

Rico (CIRIO)
\

/

\

Determinacion de

(¥

Incapacidad del
Seguro Social

)

2|



INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS
COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN LA PLATAFORMA
DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Resumen Estadisticalel Status de los Compromisos R gramaticos, segun laPlataforma de

Gobierno
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Resumen Estadistico del status de los CompromisBeogramaticos del Departamento de la FamiliaConsolidadcs

Status de los Compromisos Programaticos del Departamento de la Familia Consolidados

Completado En proceso No cuantificado No ejecutado TOTAL
20 7 2 1 30
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4 No cuantificado

H No ejecutado
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS
COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN LA PLATAFORMA
DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Departamentode la Familia
Secretariado
El Departamento de la Familia tiene como mision facilitar y proveer oportunidades de
desarrollo econdémico y social, de forma agil y coherente a las personas en desventaja social y
econdmica.Esto, con el proposito de apoderar a las familias y de este modo, lograr que alcancen
la autosuficiencia, la integracion al desarrollo socioecondmico de manera productiva y fomentar
la buena convivencia familiar y comunitaria.
Entre los compromisos pragnaticogprincipalesdel Departamento de la Famijlse
pued& destacar los siguient@ser anejoA).
1. Desarrollar e implantar un plan abarcador e integral con las organizaciones
comunitarias y de base de para la prestacion de servici@s3).
2. Integra grupos profesionales, retiradpgvenes estudiantes con crédito a sus
estudiogE-7).
3. Proteger el derecho natural y la obligacién moral de los padres a educar a sus
hijos, segun sus convicciones-(R2).
4. Entregar los fondos al inicio del afio a taganizaciones comunitarias que tienen
propuestas aprobadas, para que puedan prestar los servicios ininterrumpidamente
(E-6).
5. Fomentar y mejorar la capacitacion de las instituciones sin fines de lucro y las

organizaciones de base degara que cumplaroo su misién socidE-10).
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Ademas, se han alcanzads logros contenidos en la siguiente lista.

1. Coénsono cona politica publicadela administracion durante estoaf®s se ha
hecho una gran inversion en tecnologia para agilizar los servicios que el DF
ofrece a la ciudadan{&-2).

2. Durante este cuatrienio se comenzo ebproyectaituladoMi Centro(Centro
Unico de Servicioskel cual stablee un centro expedito en cada una dellds
Oficinas Regionales del DFEN estos centros samitaan y expediramos
permisos Y lalicencias aplicables a los establecimientos publicos y privados que
en Puerto Rico se dedican al cuido y atencion de nifpesspnas de edad
avanzaddE-4). De estananerase incentivay facilita eldesarrollo de mas
entidades al servicio de la comunidad a la cual el DF impacta.

3. Se establecierof03 erminales de servicios en linea a través de toda |peia
serutilizadas por la ciudadania. Por medio de estos terminales, los ciudadanos
podran accedetocumentos, tales como: CertificadosQiamplimiento de
ASUME, Certificado de Nacimiento, Certificado de Vigencia (Pdliza de Seguro),
y Certificacién de Antecedergd’enales,rdre otros

4. El DF ha estaddesarrollandainaUnidad de Estadisticas Electronicaka
misma se encuentra en proceso y estara disponible en la pagina electronica de la
Agencia. Entre la informaci@mincluirse se destacalos siguientes servicios:
estudiosy datossobre diferentes aspectos de las famiteles comoperfiles
demograficos y socioecondmic@stre otrosque seran de gran utilidad a todos
los que b necesitenEste portal compleantaraa otro ya eistenteen laAgencia

(www.abrazalavida.coin
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5. LaUnidad de Estadisticas Electronicesnbiéncontara con una compilacion de
datos de los servicios ofrecidos en el DF y sus compon@i&ds

. Con el deseo dimmentara reflexion y ensedinza de valores en las escuelas, se
implemento el programa dais Valores Cuentafe-9; E-11). Este programa
tienetresobjetivos fundamentales: (a) inculealoreseducativos y de
comportamientos basicos que mejoren el aprovechamiento académico de los
estudianteqb) fomentarel desarrollo de caracter, destrezas sociales y
emocionales y (c) proveer herramientas que estimulen la seguridad social.

. EI DF esableciéun plan de prevenciogue lleva por nombr®peraciéon Valores
Por medio de este plase ofrecen mensajes educativos sobre valores. El mismo
impacta comunidades de alto riesgo a través de talleres educativos semanales.
Esta iniciativa busca la transformacion social y con ella rescatar las calles del
Pais.Se proyecta que con la misise beeficiaranaproximadamente 232
comunidadeicluyendo Vieques y Culehra

. Entre las actividades desarrolladssestos programag incluyercetamenes de
oratoria entre estudiantes de diferentes niveles escolares de escuelas publicas y
privadas Asimismq se ofrecertharlaseducativasobrevalores en diferentes
escuelas del sistema publi@®9).

. Se desarroll@l programaEducando en Familiaon el apoyo de la Oficina de la
Primera Dama, Lcda. Lucé Vela. El Programa fue desarroladdqotalecer &
institucion basica de la sociedad, mediante la reafirmacion y defensardedd
familiar. Como parte de este Programa, se organizan talleres para proveer a los

miembros de familia las herramientas necesarias para manejar eficazmente los
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problemas del diario vivir. El Programa ha beneficiado a mas de 125,000
familias. Entre los talleres ofriglos en los 78 municipios, se encuentran:
e Prevencion de maltrato
¢ Negligencia
e Bullying,
e Presupuestéamiliar y planificaciénfinanciera
e Educacion exual
e Nutricion,
e Promesa daombre
e Crimencibernéticoy
e Prevencion de embarazos en adolescentes

10.El DF evaludla implantacion de las disposicies de la Ley Organiqzara
determinar la necesidad de cambios o enmiendas que promuevan el
establecimiento de iniciativagara apoderaal beneficiariode los programas que
brinda el 2partamentoPara ellgse cre@un comitécon el propdsito devaluar
las disposiciones d#icha ley como resultadgse identificarorlas enmiendas
necesarias ge redactdn plan de reorganizacidN-1). Actualmenteestas
recomendacionese encuentraen espera daprobaciompor parte dda
Legislatura

11.Se esta gestionandon la Oficina de la Lcda. Lucé Vela, la creacion de la base
de servicio voluntario voluntariadoge el propdsito de integrar grupos

profesionales, retirados y jovenes estudia(ies). Estainiciativa tienecomo
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objetivo promover oportunidades de servicio voluntgréra beneficio de las
comunidades mas necesitadas espera que esté lista para el mes de septiembre
del presente afio.

Oficina de Iniciativas Comunitarias y de Base de Fe

La Oficina de Iniciativas Comunitarias y de Base de Fe (la Glicea cre6 como parte de
la aprobacion de la Ley 5 del 17 de febrero de 2@kla Ley tiene como propdésito principal
asignarecursos para que todas las agencias gubernamentales del p&is coenina persona
enlace para grupos comunitarios yédsfe, lo cual promueve el desarrollo de programas de
servicios a personas sin hogar, con problemas de salud mental, adiccion a sustancias controladas,
0 que hayan sufrido maltrato, entre otfBs3).

Esta nueva iniciativa fue implantada inmediatamaptebada la Le®246 del 14 de
septiembre de 201Ra misma facilitd que las entidades sin fines de lucro y con base de fe
tengan una atencion mas individualizada y de facil acceso en 75 munilgpétsla, donde se
han atendido aproximadamente 210 persoiasa encomienda ha sido liderada por el Pastor
Anibal Heredia, Director de la Oficina de Iniciativas Comunitarias y de d@=i5e, quien es uno
de los 100 hispanos expertos en esateria

Ademas de la creacion del grupo de enlace a través de toda la Isla, la Oficina llevo a cabo
unaserie de iniciativadales comdE-1): se enmend6 formalmenteRéglamento 5464 de
Donativos Legislativo$2 de octubre de 2009)se crecl Reglamento 77560n los siguientes
propésitoqE-6):

1. Agilizar el proceso de desembolsos de fondos a las organizaciones que tienen
propuestas aprobadas, para que puedan ofrecggriasios ininterrumpidamente.

2. Maximizar la efectividad en la prestacion de servicios.
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COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN LA PLATAFORMA
DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

3. Fomentar las alianzas entre el tercer sector, la empresa privabD&.y el
4. Distribuir los fondos de donativos legislativers un slo pagq una vez la
organizacion presenta la Certificacion de la Comision de Donativos Legislativos
Anteriormentela distribucion de fondos se realizaba en dos pagog#\nejo B)
Segun el Informe de Modelo de Transformacién Sqrigharadgorla Secretaria
Auxiliar de Planificacion del Departamento de la Familia y aprobado por la Honorable Yanitsia
Irizarry Mendez el 11 de agosto de 2009 y radicado en el Departamento de Estado el 5 de
octubre de ese mismo gfestablece que $egraronreducir los procesos realizados para que las
entidades sin fines de lucro y de base de fe obtengan el cobrodd@ddisos en un 50 por
ciento, lo cual h@ermitidoque se le hayan asignado fondos de donativos legislativos a mas de
170 oganizaciones comunitarias (v&nejoC).
Ademas, s desarroll6 un plan para ofrecer ayuda y orientacion a todos los grupos
comunitariosbasados en la fearafacilitarle el cumplir con su labor soci@-10). Como parte
de este plarse ofrecieroralleres de orientacion y capacitacion a mas,8e0 participantes de
instituciones sin fines de lucembre las siguientes destas(ver Anejo D)
1. Como establecer una institucion sin fines de lucro
2. Cémo redactar propuestas
3. Planificacidnestratégica.
4. Referencias sobre fondos disponibles para campamentos de.verano
5. Cdmo solicitar exencién contributiva para entidades sin findsode
La oficinallevé a cabo el Congreso de la Familia (el Congreso) ducsdaécs 2009 y
2011. El Congreso es un evento enfocado en la capacitacion tedrica y practica del tercer sector e

iniciativas de transformacion social, como parte de losglde trabajo de las diferentes
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Agenciasdel Gobierno. Los talleres y conferenciggesentadasomo parte de este evento
estuvierordirigidosa los jefes de agencias, directores de prensa, trabajadores sociales, entidades
sin fines de lucro, diversos grupos sociales y entidades religiasatalleres y conferencias
presentadas incluyeron temas sofkagdesarrollo de propuestas federalesanps de trabajo,

(b) disponibilidad de fondos en el D) empresarismgocial y(d) voluntariado, entre otros.

A es& actividadesasistieron aproximadamer200 personasepresentantes dm
sinnumero de entidades sin fines de lucro de toda laemidades privadasel sector publico,
entre otros.Es importante destagajue se ofrecio un didlogo ecuménico sobaores y
Transformacion Social de Puerto Rien el cuaparticiparon aproximadamente 280 personas.

Por otro lado, paraedectar y eninar en eDF los obstaculos en la estructura
organizacional y modelo de prestacion de servigibg), se establecio lo que se conoce como el
Modelo de 8guridad Este modelo establece una gyifacilita los servicios que ofree
trabajador social. En el pasado, los trabajadores sociales completaban vawiderios que
eran muy extensodActualmentese esta trabajando paransolidarlos enin solo formulario (en
espera de aprobacion). Este modelo sedgasa quesea afin conla nueva ley.

El DF ha aumentado la capacidad de la linea de emergehd@émaspfrece la
oportunidad de apoyo a los ciudadanos (padres o madres) que no puedan lidedderentes
situacioney retos que conlleva la crianza y cuidondenoes.

Corporacion de Industrias de Ciegos, Personas Mentalmente Retardadas y otras Personas
Incapacitadas de Puerto Rico (CIRIO)

Con el fin de fortalecer I&orporacién Publica pea Personas Ciegas, Mentalmente

Retardadas wtras Personas colmpedimentasel DF consider6 necesario transfeailCIRIO al

tercer secto(N-3), debido a que este ultimo ha demostrado serafedivo y eficiente para
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impactarpositivamente estos componerstdela sociedad Como la medida beneficiara a
muchos sectores de la poblacién, CIRIO preparé y endoso un proyecto de ley dirigido a
incorporara presencia del tercer sectBste proyecto que viabiliza la transferencia de CIRIO al
tercer sector fue radicado y aprobaddee@Gamara de Representantes y en el Senado de Puerto
Rico. Actualmente el DF se encuentra revisando las propuesiaislagpara seleccionar a la
entidad privada con mejor cualificacipara llevar a cabo la prestacion de estos servicios

Las Graficas 1y 2 presatan la relacion entre la cantidad de compromidels

Secretariady el status de los mismos.

Graéfica 1: Status de los CompromisBsogramaticog12) segun laPlataforma dé&obierno

H Completado

H En Proceso

4 No cuantificado
¥ No ejecutado
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Grafica 2: Status de @os Compromisod$Programaticog6) o Iniciativas Nuevas

E Completado
i En Proceso
i No cuantificado
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CON LOS COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN
LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Administracion de Familias y Nifios (ADFAN)

El componente dia Administracion de Familias y Niida\DFAN) tiene como misién
promover y apoyar los esfuerzos de individdasjilias y comunidades para que aporten a su
propio desarrollo y al de la sociedanl general Estecomponentédia enfocado sus esfuerzos en
varios aspecto@ver anejoA), tales como:

e El desarrollo de servicios especializados dirigidos a incrementar la proteccion de los

menores que son objeto de abuso.

e Asumir la iniciativa de incentivar el interés empresarial y de otras organizaciones
para fomentar la creacion de hogares sustitutosgolanitos y envejecientesto
impedimentogE-24).

Otros logrogle ADFAN son:

1. Conel programa de&yvicios Intensivos en el Hogar (SIPADFAN ha
impactado directamente a 215 familias y 369 menores de Preservacion Familiar
(E-23).

2. Asimismaq inicio el proceso de identificacién de los servicios de reunificacion
mediante la contratacidn ¢k organizacion sin fines de lucgan Agustin del
Coqui, Inc, con el cual se espera impactar a las familias en un pericgimdses
0 Menos.

3. En conjunto con ldegislaturasepreparé un proyecto de ley en el area de
adopciéncon el fin de facilitar y promover la adopciéomo alternativa preferida
para niflos sin hogar {£5). El Proyectese enfoca elos siguientes aspectos
e Aclarar la definicién deeciénnacidq paradistinguirque sélo sean

consideradosodos aquellos que tengan entre 0 y 6 mdsasacids.
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e Aclarar bs siguientes términosntrega voluntaria de menores, hogares
adoptivos, preadoptivesy de crianza

e Disponer que toda persona qusea la custodia de un memrotre los 0y 3
afiosde edagueda hacer una entrega voluntariadehora un funcionario
autorizado, sin incurrir en delito de abandono de menores, siempeé que
menorno presate sefales de abuso o maltrato

¢ Incluir a ungpersona no domiciliada o no residente de Puerto Rico para que
pueda ser parte del Registro Estatal Voluntario de Adopcién (REVA), siempre
gue esté domiciliaden los EU y cumpla con los demas requisitos legales y
reglamentarios

e Incluir la creacion del pas de seleccién de candidatos, el cual sera integrado
por cincomiembros que evaluaran las solicitudes de adopcidn que se reciben
para proceder con la colocacién del menor. Este panel fue creado en virtud del
Reglamento 7878 que rige los procedimientoadigpcion en el DFel 16 de
diciembre de 2011

e Tomar en consideracion la antigiedad de la solicitud y la idoneidad del
recursoen el mejor bienestar del menor.

e Establecer preferencia a los familiares del menor dentro del tercer grado de
consanguineidad quexistan en el REVA, siempre y cuando garanticen el
mejor bienestar del menor y cumplan con los requisitos legales y

reglamentarios
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e Establecer que aquellos hogares-@deptivos en donde se coloque por
segunda vez a un menoéstos desistan de peticiorlaradopcionsean
eliminados del registt@ menos que exista justa causa para desistir
e Con relacién a la entrega voluntaria, disponer que se oriente al que ostente la
patria potestad sobre los menores y haya entregado la misma al DF
e Enmendar la ley dprocedimientos especiales para disponer que los hogares
de crianza no tengan derecho a participar en forma algunascsehadosn
los procesos de adopcion. El pareo de padres y peticiones judiciales para la
adopcion de nifios sera responsabilidad del D
e Enmendar el Codigo Civipara eliminar el requisito de haber residido
ininterrumpidamente enu@rtoRico por lo menos durante I&smeses
anteriores a la fecha de la peticién de adopcion.
4. La nuevd. ey deAdopcion Ley de Reforma Integral d&rocedimientos de
Adopcién (Ley num.186de 2009, representa un extraordinario logro de esta
administracion.Gracias a ello y en comparacion con afios anteriores, el nUmero
de adopcionepromediocompletadagor afio fue de 76 un mayor numero de
menoredueronidentificados con un plan primario delopcién. Esta ley se
estableciécon el propésito de
(a) viabilizar un procedimiento diligente y expedito de adopcién, que
proveera a las madres con embarazos no deseados la opcion de continuar
con los mismos
(b) disponer que la Secretaria del DF adopte la reglamentacion necesaria para

implantar programas que faciliten la adopg¢ién
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(c) disponer que el DF establezca el REVA que incluye todos los nombres de
los menores cuyo plan de permanencia es la adopcion y de las partes
adoptantes con informacion actualizada y precisa para identificarlos y que
fue desarrollado con una inversion de $70,§00

(d) disponer sobre la entrega voluntaria de menores y el procedimiento de
adopcion en menores liberados de patria potestad, entre otras
disposiciones.

Ademasegesta ley intuye:

e agilizar, flexibilizar y modernizar todo el proceso que conlleva la
adopcidn, con el fin de que mas familias puedan adoptar a menores
puertorriquefios y no tengan que buscar otras alternativas en el extranjero

e reducir a 15 dias el periodo para cedebla vsta de ratificacion de
custodia,

e establecer la vista de seguimiento adesmeses a partir de la fecha en la
cual se recibe la custodia provisignal

e celebrar una vista de permanencia en un periodo no mayoraiey

e reducir a6 meses los términos de tiempo para no realizar esfuerzos
razonables

¢ reducir a 15 dias la obligacion de solicitar mediante una mocion escrita la
privacion, restriccion o suspension de patria potestad para que de esta
manera, el proceso de privacion deipgbotestad pueda darse

simultaneanentecon la adopcion.
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Se desarroll@l Registro Unico Mecanizadie (a) padres adoptivos, (b) menores
liberadosy liberados parcialmente de patria potestad y (c) menores con custodia
permanente del gobierno. De esta aranADFAN garantiza un control absoluto de
los menores que estan en espera de un hogar y se evita que éstos permanezcan en el
sistema por tiempo indefinido sin lograr su plan de permanencia.

Por otro lado, shabilité una lineaelefonica de adopcior{787-5232323) para

orientar a las personas sobre la nuevalsta linea sirve paguelaspersonas
interesadas en adoptar coordinen una visita en las facilidadésrded.

Posteriormente se le ofrece una orientacion ackrdas procesode adopadn. De

ser viable la solicitudse refiere a l&nidad de Adopciopara investigar y analizar

la elegibilidad y cumplimientorinalmente se refiere a nivel éntral para que los
supervisores verifiqguen los expedientes y determinen cuél(es) casos son los
favorables. Este proceso pasa por un panel constituido por: asesor legal, trabajador
social y personal de adopcién.fganeldescrito anteriormentes el queefierelos
casosenbaseal estudio social del candidato padre/madre adoptivafag!

documento de estudio socagarecernodos los criteriogjueel candidato tiene que
cumplir, para el proceso de adopcion.

Asimismaq se desarroll6 eCentro de Orientacion de Adopcién las facilidades

del Secretariado del DFEs importante destacar quste Centrdna colocado una
grancantidadde menores en hogares adopti{er Gréafica 3) Ademas, aquellos
casos en los que aao se ha decretado la adopcién estan en la fase de supervision
0 en espera de tramite judicial. A partir de su inauguracién en febrero des2010

han recibido alrededor de 1,825 llamadas de orientacion.
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9. Seesté utilizandan sistema mecanizado para ntorear los términos bajo la
disposicion de la nueva Ley 186.

10. Los procesos de adopcion se han centralizadiostsacions que cumplen con los
requeimientos de confidencialidad.

11. LalLey Num. 184 de 2004.ey para la Administracion de los Recursos Humanos
en el Servicio Publico fue enmendada (Ley NUum. 160) con el fin de conceder una
licencia de maternidad y paternidad en caso de adogeidienores dé afios de
edad en adelante.

Como parte del compromiso con los menores se desarrollaron las sigcéenpegias o

proyectos:

1. CampafiaNido Vacioi va dirigidaa orientar andividuosen plan de retiro con hijos
guedecidieron irse a estudiarson profesionalepara facilitarque esas personas
puedan adoptanifios de 7 afios en adelante

2. Campafa Entrega \bluntaria i las entregas voluntarias le dan la oportunidad a los
nifios de crecer en hogares permanentes con una familia que los acoge como sus
hijos. Con esta campafa educatijuese enfoca en resaltar la entrega voluntaria
como un acto de responsabilidad pretende impactar a kdolescentes y
universitariasEl componente esta trabajando con promover la opcion de las entregas
voluntarias como una alternativa viable y de valeptiga todas aquellas personas
gue entiendan no pueden o quieren hacengoale sus hijos recién nacidG®mo
parte de las iniciativas de este proyestharofrecido talleres en escuelaslegios,

iglesias e instituciones sin fines de lucro y han impactado a unos 2,275 adolescentes.
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3. Segunda fase deosada Amor y Vida Proyecto dirigido a aquellos nifios que han
sido removidos de sus hogares. El proyecto contara con facilidades recreativas,
biblioteca, salones de musica, baile, centro pre esgot@derras habitaciones, entre
otras. ElImismo seencuentra en procesie corstrucciony podra albergar 75 menores
entre |& edades dei @ afos

4. Se cre0 uaMini Posadapara albergar bebés que son posibles candidatos a adopcion,
asi como aquellos que provienen de acuerdos de adopcién o entregas voluntarias
mientras esta lista Bosada Amor y VidaLa misma cuenta con cuidadoras las 24
horasdel dig que garantizan un ambiente sano e idéneo para estos menores. Este
proyecto se esta llevando a cabo con una inversion de $2.5 millones de ddlares. Sin
embargola administracion esta ngprometida atorgar los fondos sobrantes a
entidades sin fines de lucro que trabajan proyectos de adopcion.

5. Se realizarolmniciativas para el fortalecimiento de IBi§os del Estadgen el cual se
les ofrecieron talleregproximadamente ___anifios sobre motivacion y autoestima.

6. Se ofrecieromnalleresguiasa los futuros padres adoptivaslos que ya han adoptado
y a los que estéen el proceso de adopcion (antes, duramtespués)paraaclararles
sus dudas y ofrecerles las herramientas para la nuevalestqstalleresse
realizaron a través dena alianza colaborativa con la Asociacion de Padres Adoptivos
(APA), quienesa su veZungieron como recursos.

Como resultado de estas medidiarante el periodo del 28@l 2011 la cantidad de

nifios adoptados en Puerto Ranamend significativamenteDurante los afios 2008 al 2010 hubo

un aument@romediode mas der6 adopciones por afio.
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Gréfica 3. Cantidad de nifios adoptados (202010
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Ademas, se registraron 13 entregas voluntarias durante los afios 2010 y 2011.

Finalmentese establecin grupo de trabajatdskforce) que estd@esarrollandda
presentacion de peticiones de privacion de patria potestad de menores que han sido removidos de
sus padres y sobre quienes el DF ostenta la cus@ualieesta radicacion de privaciones en el DF
se esperano solo brindarle un hogar estable, sino toataién en aquellos casos en que los
padres biol6gicos han demostrado que no tienen las capacidades protectoras o el interés de
garantizarles el mejor bienestar a sygshi

De igual manera, en el DF se esta@bajandcestrategias para la reunificacionlds
padres bioldgicos con los o las menores, conforme a las circunstancias particulares. Segun lo
establece un estudio, en ocasiones los progenitores no son los recursos idéneos para el o la
menor

Con el objetivo de promover la seguridad y el biearekt losmenoresADFAN,
desarrollo urMdédulo Interdisciplinario para Victimas de Abusex8al(Mi Vida) queopera
bajoelmodelcChi | dr ends A glascCuiasalg lAntzecant Peofessional Society on

the Abuse of Childre(APSAC)(N-19, E-23). Estemodeloes um deservicios integrados que
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promueve un acercamiento multidisciplinario y afable en los procesos de investigacion y
tratamiento de victimas de abuso sexual.

Este proyectse llevd a cabo con la colaboracion de varios municipBeslepresend a
los ejecutivos municipales de Ponce, Camuy y San Juan, quienes brindaron su ayuda para
identificar lasinstalacionesisicaspara operar los centrdss fondos para realizar las mejoras y
la adaptacion de los lugares siguiendo las recomendaciengscentro especializad@. finales
del afio 2011se inauguraron los primeros centrosa&nrelgionde Ponce(12 municipios)y
Camuy(11 municipios) estagegionesuentan con laayor incidegia de casos de abuso
sexual. EICentro Mi Vidadel municipio de San Juan, por su parte, se inaugurara una vez
finalice el proceso de reclutamiento del personal.

Estos centros cuentan con profesionales de excelencia, tales como: trabajadores sociales,
psicologos, pediatras, enfermeras, entre otros; quienes estan cualificados para conducir
entrevistas forenses y tomar decisiones sobre el manejo de casos de ahtis&Irgersonal de
los centroshautilizado mecanismos de promocién (opusculos y otros matepiatdiitariog
para dar a conocer los servicios geefrecan. Se espetajue en los proximos meses se pueda
comenzar a recibir el referido de los caaasaves de la linea de orientacion del [r otro
lado, seesperajuelos mismos sean usados como centros de practica por los estudiantes de las
disciplinas de psicologia y trabajo social.

Estos centros atenderan a menore@ ddl7 afios que sean mafi@s por sospecha de
abuso sexual al DF, segun se define en la Leyl16) para el bienestar y la proteccion integral
de la nifiez)Los menores que sean referidos recibiran servicios, tales como:

e evaluaciones médicas,

e validaciones,
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investigaciones policiacas,

intervencion de fiscalia,

procuradores y abogados,

apoyo en el proceso legal,

psicoterapia grupal e individual.

Con el desarrollo de IoSentros Mi Vidase buscaeducir los efectos traumaticos de la
victimizacion de los mnores abusados sexualmente, facilitar el procesamiento de los agresores o
agresoras pptimizar las alternativas de servicios a menguesalegadamentsonvictimas de
abuso sexuaEl DF cuentacon una Unidad de Investigacion que activa el Modelo derisiegl
cuando los menores se encuentran en peligro presente o inminenitepaeair
inmediatamente y asi proveer proteccion ansnos

Otra de las iniciativas desarrolladas por ADFAN fue comenzar el desarrollo de una
Central de Monitoreo con umaversion de $1.3 millones. La misma incluira una nueva
herramienta de trabajo para los trabajadores sociatelamadasabletas fablet9. Con este
instrumentgse pretende mejorar la supervision de los servicios que se ofrecen a las familias,
reducr los costo®peracionaleasocados con el uso de nuevas tecnologiagjorar la
documentacion de los casos que se atienden en el componente.

ADFAN impulsola Ley de Procedimiento Legal Administrativo Expedit@a misma
procuragarantizar el bienestde todos los menores desde la perspectiva de la reunificacion
familiar (E-26). La politica publicadle ADFANse centra en rescatar a los nifios maltratados y
en educarlos para que sean mejores personas en el futuro. Es por esto,dpi®s proyectos
mas importantes es la presentacion de una nueva Ley de Proteccién de Menores (Proyecto de

enmienda a la Ley 177 d&é de agosto de 2003). Bloyecto fue presentado ante la Oficina de
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Asesores Legislativos del Gobernad&t.Departamento de Justide@mbién participo en la
revision del mismo.
Se desarrollaina campanfa informativa contra el maltrato de menlamesidaNo le
quites las alas a tu hijalebido a que existe una alarmante incidencia de casos de madlaato.
campanaomenzo en abril de 200@Igunas de las actividades realizadas como parte de la
campanfa fuerolas siguientes
e Marcha en Contra del Maltratoparticiparon cerca de 20,000 personas.
e Certamen de Oratoria pagstudiantes de Escuela Supeiigrarticiparomalrededor d@2
estudiantes.
e Capsulas Publicitarias
Se cred la Oficina de Inspeccién de Casos de Protecci@iz del desarrollo de la
Unidad de Respuesta Rapiii#RR) (E-27). La unidad fue creada para reforzar la labor de
prevencion, proteccién e intervencion d¢os problemas sociales que afectan a las familias
para ofrecer apoyo a las Unidades de Investigaciones Sociales de AIFoAN herramienta
de trabajo, esta Oficinuenta con 100 vehiculos nuevos adquiridos con una inversién de $1.8
millones provenientedel TANE La URR cuenta con 22 unidades moviles para atender
situaciones de emergencia familiar. En la Unidad de Respuesta Rapida se llevan a cabo las
siguientes funciones.
e Atender, dirigir, supervisar, asignar situaciones de emergencia de rapidargtenci
e Ofrecer asesoramiento para que se puedan tomar decisiones de forma agil y efectiva en

bienestar de las familias atendidas,
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¢ Evaluar el funcionamiento y coordinar adiestramientos para el personal de las Unidades
Moviles asignadas las Oficinas Regionale
Este componente también ha atendido otras necesjdaldsscomoproveer atencion
especializada a menorgproveer servicio efectivo a personas fragiles y de escasos re@uirsos
20).
La Agencia logrdmplantar elReglamento 7931 d@&ervicio deAuxiliares en el Hogar
para Personas de Edad Avaada y Adultos con Impedimentdsste Rglamento hace méas
flexibles losrequisitos y criterios de elegiigiad; ¢ mismqg beneficia a personas que antes tenian
quesubvencionaes tipo deservicio. Por otro ladose firmo un acuerdale $5 milloneson el
Departamento de la Vivienda Publica con el objetivo de continuar con laeRtapgle Auxiliares
en el Hogar Asimismo, & recibiouna asignacion de $15.6 millones en fondos para cubrir y
mantener le servicios de Auxiliares en el Hogar del Programa de Servicios a Adultos.
ADFAN ofrecio servicios aaproximadament2,286 personas de edad avanzada y
adultos con impedimentos bajo el Servicio de Auxiliares en el Hogar y la propoiesi&'e
(febrerode2011). De las 2,286 personas, 1,907 fueron atendidas bajo el Programa de Servicios a
Adultos y 379 bajo la Propuesta de Auxiliares en el Hoggemas atendierorias necesidades
de los Auxiliares en el Hogar de Vieques y Culebias igual manera, smntintacoordinando
esfuerzos con el Institutte Servicios Comunales (INSEC) y Accion Social de Puerto Rico, Inc.
(ASPRI) al referirle casos de Auxiliares en el Hogara asi asegarque las peyonas que
necesitan el servicisean atendidas
ADFAN ha tomado la iniciativa de manteraos envejecientes informados sobre la
eliminacion de riesgos de incendios en sus hodai4). Portal razén en marzale201], se

firmd un acuerdo colaborativo comFundacion MAPFRE. Este Acuerdonsisteen ofrecer
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adiestramientos al personal @#¥, a las personas de edad avanzada participantes de los
servicios y a la comunidadobre laPrevencion: Riesgos Domésticos entre las Personas
Mayores A través de estos adiestramiengespfreciGnformacion yse hizoentrega de
materiales informativos a los participanté$n ejemplo de los materiales esGalia de
Prevencion de Accidentes Domesticos

El mesde las personas de edad avanzsgimayo.Durante el mes de mayarededor de
100 personas partgaron del adiestramiensmbre laPrevencion: Riesgos Domésticos entre las
Personas Mayore@ncluyendo participantes de |@entros de Actividades Multiples para
Personas de Edad Avanza@@AMPEA) de Bayamon, Cidra, San Lorenzo, Arecibo, Lares y
Yabucoa Estos adiestramientos forman parte de la camit@iiadaCon Mayor Cuidady
contaron con la participacion del personal del prograntgedécios de Adultos y de
Licenciamiento Es importante destacajue los CAMPEA son centros tecnologicpge se
desarrollaron con una inversion de $25,000.00 y y su fin primordidfexser servicios a
personagnvejecientes.

En marzo de 2011, ADFAN presento el Proyecto del Senado 1835, radicado por la
Senadora Luz N. Arcepa el fin defacilitar el acces a los diferentes programas y servicios que
atienden das personas de edad avanzafbpropdésito es establecer uAdministracion de
Servicios para las Peonas de Edad Avanzaéa el DF y asu vez para pomover la seguridad
econdmica de las persorasesla tercera edgth-23).

Durante el afio 2018e establecin acuerdo colaborativo con@orporacion para la
Supervision y Seguro de Cooperativas de Puerto @GSSEC)con el fin de adiestrar al
personal de las Cooperativas de Puerto Ri20 cooperativas) recibir referidos déa alegada

explotacion financieraDe esta manera se cumptign las Leyes NUm. 57 y 58 de agosto de
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2009. Estadeyes estan dirigidas a prevenir y atender la explotacion financiera hacia las
personas de edad azada y adultos con impedimentéslemas, a través debrreo electriico
(explotacionfinanciera@adfan.gobierng.pADFAN recibe referidos de alegada explotacion
financiera de parteedlos bancos y las cooperativas. Estos correos safizados a las Qfinas
Regionales y Locales del DF.

Un aspecto de suma importancia paB-AN, es atimular el aprendizaje entre las
personas de edad avanzada y facilitar que la fuerza laboral madura se mantenga al dia en la
tecnologigN-24). Para ello, 8 estableci@l| servicio delTecnologia para las Personas de Edad
Avanzadaen los diez CAMPEA Cada uno destoscentros cuentacon dos computadorgs
unaimpresoraen ellos logarticipantes pueden acceder a las paginas de servici@sluelno,
la comunidad y el sector privad®@ara evitar inconvenientese adiestran a$ participantes en
el uso y manejo dequipa

Ademas de acuerdo a las necesidades 10 CAMPEAse equiparon comeveras,
plantas eléctricas para emergengiastufas, entre otrosAsimismq se iniciéel proceso de
adiestramiento e@Gonceptos Basicos del Manejo de las Computademasl CAMPEA de
Bayamoén Se espera que mas adelante se bevabo un acuerdo c@hPrograma de Asistencia
Tecnologica de Puerto RiIfPRAPTI por sus siglas en inglég)a Universidad de Puerto Rico
(UPR),para desarrollar el proyecéxceso Inclusivo en el Uso del Internet para las Personas de
Edad Avanzada

Se desarroll@l proyectoThe Golden Citypara transformar la calidad dela de las
personas de edad avanzaéa un lugar accesible en sus municipelDF ofrecetalleres que

procuranfacilitar una vejez plena y educa(d-25). Lasinstalacioms cuentan con gimnasio,
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salon de tecnologia, salén de musica y baile, decine, sala de conferencissglon demasajes,

entre otrosComo parte del proyectel DFrealizalas siguientes actividades:

talleres sobre finanzas,

e aspectos legales (herencia),

e sexualidad,

e salud, arte y cultura,

e (giras turisticas; entre otras.
Paralograrlo se hicieromlianzas colaborativas céms municipios,conla American Association
Retired PersotAARP) y academias e instituciones sin fines de lucro relacionadas a la tercera
edad.

Se establecio en el Departamento de la Viviesid2omitéEvaluador de Propuestas del
ProgramaAssisted Livingde acuerdo con la Ley NUm. 244 de 3 de septiembre de E30S.
comité estd compuesto por funcionarios del Departamento de la Vivieggat&mento de la
Familia. Departamento de Salud y la Oficingl @rocurador de Pensionado y la Tercera Edad.
Ademasse desarrollél ProyectoThe Residenceon una inversion de $7 millonekl complejo
residencial tieneabidapara 85 personadste Poyectoofrece servicios de limpieza diaria,
lavado de ropa, & comidas diarias y dos meriendas, programa de actividades, salon de belleza 'y
barberia, bibliotecag salon de terapia con gimnasio, entre otras.

Con el fin dgpromover un incremento en el nivel de participacion de personas de edad
avanzada en actividasleecreativas,@portivas y fisicas, se estableci@padyecto llamad®e
Paseo con los Igualitoson la colaboracion de MMM y FembiEn su primera etapae hicieron
10 viajes como una alternativa de recreacion y entretenimiento a los addiasitaronlos

pueblos de Aguadilla, Maunabo, Arkoj Caguas, Mayaguez y Fajarddrededor de 500
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personas de edad avanzadahan beneficiadide este ProyectdPor otro lado, se realizaron
actividades educativas, sociales y recreativas tales comor&edebdelDia de las Madresn
la cual particip6 la primera Danizda.Lucé Vela de FortufioEn esta actividagarticiparon
alrededor de 500 madres de edad avanzada de todo Puerto Rico, fyeiermeseconocidasn
ese momento. Aas participantese les ofrecio un taller sobkéitos de la Edad de Or@n el
cual se les hablo, entre otras cosas, de la autoestima.

Las Graficas4y 5 presenta la relacion entre la cantidad de compromidels
componente y atatus de los mismos.

Grafica 4. Status ddos Compromisos Programatic(i® segun la Plataforma de

Gobierno

# Completado
E En Proceso
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Grafica 5: Status déOtros Compromisos Programatid@$ o Iniciativas Nuevas

® Completado
i En Proceso
4 No cuantificado
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Administracion para el Desarrollo Socioecondémico de la Familia (ADSEF)

El componente dia Administracion para el Desarrollo Socioecondmico de la Famil
(ADSEF)tiene como funcion principdrindar sustento alimentario a las familias en Puerto Rico
y proveer empleo a padres o madres con nifios menores de 18 afios. BEgapdregue entre
Sus compromisos programatiqeer anejoA) se encuentra el facilitar la busqueda de empleo
para padres y/o madres desemplea&is.embargo, también tieee encomienda de desarrollar
microempresason el fin de generar desarrollo edarico dando prioridad a las mujeres jefas
de familia(E-28). Este compromiso se incluyé como parte del&aforma dé&obierng con el
objetivo de adiestrar, capacitar, desarrollar e incentivar a participantédedma de
Rehabilitacion Econdmica $ocial(PRES) en el mundo empresarial.

ADSEFtambiéncuenta con un programa para facilitar la busqueda de oportunidades de
empleo para padres o madres deudores desempl@adgsafna de Promocion de EmplgdE-

29). Este programa se conoce cahBrograma de Ayuda Temporal para Familias
Necesitadag§TANF, por sus siglas en inglésiEl mismo ofrece ayuda para sufragar gastos de
transportacion, almuerzo, cuido de nifios y otras necesidades para que los beneficiarios puedan
buscar, obtener y retener empleo. Ademas, brinda servicios de consejeria ocupacional,
talleres de empleabilidad, transportacion, cuidmifios, experiencia de emplé@wentivos
econdémicoy dieta, entre otroskl programa se fundamenta en los siguientes principios

e Propiciar qe las familias terminen la dependencia en las ayudas gubernamentales y

logren su autosuficiencia mediante el empleo,
e Proveer ayuda temporal a las familias que no poseen ingreso o recursos suficientes para

sufragar las necesidades basicas,
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e Proveer ayuda a$ familias necesitadas para que los nifios puedan ser cuidados en sus
propios hogares o con familiares,

e Prevenir y reducir la incidencia de embarazos fuera del matrimonio,

e Proveer un ambiente de motivacion en los participantes basado en la responsabilidad
dignidad personal.

El Programal ANF garantiza a los participantes un empleo permanesii®sidio de 100
por ciento del salario por 12 meses;ibe el beneficio del PANeNntre otrosPor otra parte, a los
empleadores de los participansetes ofreceasistencia(a) en el desarrollo y radicacion de
propuestas para la creacion de empl@ggersonal altamente cualificado para asistir a los
participantes Yc) a la empresa durante el periodo de duracion de la propuesta.

El Proyecto Camino a lAutosuficienciaes un pograma especial dentro del TANEste
Proyecto tiene como objetivo asistir a ciertos beneficiarios de TANF para que logren
independencia econémicatravés de un empleo. Como parte debyectq se llevan a cabo una
serie de actidades para desarrollar las destrezapacionales de los beneficiarios
adiestramiento vocacional, servicio comunitario, experiencias de empleo, talleres de
aprestamienty consejeriagstudios para obtener cuarto afio o estudios universitanivs,
otros. Ademas, se proveen otros servicios actividades conducentes a obtener un empleo,
talescomo: cuido de menor, transportacidalmuerzo, entre otros relacionadG®mo
resultados de las iniciativas del proyecto hay 12 mil participante®siei adiestramientos y
empleos. Se han creado 5,800 empleos permanentes que se contrataron a través de 81 patronos.

La inversién en beneficios de empleos asciende a $17.6 millones.
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El componente de ADSEF a través del programa TANF ayudo el pequefioatopres
las organizaciones sin fines de lucro, modificando los requisitos para que el empleador pueda
solicitar los fondos, con tan solo requerir de un empleado.

El Programa de Asistencia Nutricional (PAN) fue creado para brindar ayuda econémica a
las fanilias de escasos recursos. Con esta ayuda econé&emiggetende que los beneficiarios
puedan suplir sus necesidades alimentarias. Los partiegplajo esterBgramason todas las
familias o individuos que por ausencia o por ingresos limitados (eorprép al nUmero de
personas) resulten elegibles para participar emsha Las personas pueden acceder
electrénicamentalos beneficios del PANMensualmentesebeneficianaproximadamente
610,000 familias y/o individuosUna vez asignada la cantidaldbeneficiario, el 75 por ciento
de los fondos otorgados pueden ser utilizados en alimentos elegibles comprados en comercios
certificados H restante 25 por ciento puede accederse a través de un cajero autdamakiEn
para la compra de alimentoggibles que pueden ser adquiridos en comercios certificados 0 no
certificados. A continuacidn se presentan los requisitos necesarios para solicitar los beneficios
del PAN

¢ |dentificacion del encargado del servicio con documento oficial que tenga faaografi
como: licencia de conducir, identificacion del trabajo o de la escuela,

e Recibo de energia eléctrica, agua o teléfono para verificar la direccion residencial y
postal de la familia,

e Llenarel formulario:Autorizacién para requerir u ofrecer informacion

e Certificacion de Ciudania Americana,

e Documentos que prueben condicion de extranjero cualificatel(b F94),
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Nombre completo o numero de seguro social de los integrantes de la familia,
Cumplimentarel Registro para Empleo

Documentos que prueben que tosnores (5 a 7afios) estan estudiando,

Evidencia de recurso econémicos,

Evidencia de los ingresos familiares,

Documentos que prueben los gastos en que incurre, al operar un negocio propio,
Documentos que prueben la incapacidad total, transitoria o per@angastos por
tratamiento médico,

Documentos que prueben los gastos por cuido de menores o dependientes con
limitaciones fisicas mentales y nimero de Seguro Social de la persona que ofrece el
servicio y,

Documentogjue prueben asistencia de personadgEanos) a instituciones de
educacién pesecundaria.

El Programa de Alimentos para Nifios en Hogares de Csigddesarrollé con el

propésito de que los nifios (hasta los 12 afios) que estan matriculados en hogares de cuidado

diurno puedan recibir una déebalanceada y desarrollen buenos habitos alimentarios. Las

personas que cuidamasta un maximo de seis nifios en un hquagden participar del

Programa El mismoofrece un reembolso mensual del costo de hasta un maximo de tres

comidas servidas diariamie por nifio.El programa también ofrece educacion en nutricion y

orientacion sobre la preparacién de menu y el almacenaje de alimadsasofreceun

incentivo a las cuidadoras.
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Asimismo, & desarrollé un proyecto piloto desde octubre de 2010, llaBaeio
Provecho Este Proyecto procunaplantar iniciativas para apoderar al beneficiario de manera
gue, si esta habil, logre ser autosuficient8QE El Proyectocomprende los pueblos derSa
Juan y Guaynabo y edii&igido a personas sin hogar, incapacitados y envejecientes (60 afios o
mas) Estas personas pued®acer uso de su tarjeta de la familia para comprar alimentos ya
preparados eaproximadament89 establecimientcomo restaurardecafeterias y
supermercados, entre otrdsos participantes reciben un descuento de un 3 por ciernt e
compra de estos alimentos4t comercios certificado<€l Proyecto impacta a una poblacion de
29,003 mensualmentd=n el futuro inmediatoseproyecta impactar aproximadamente 358,793
personas.

Otra iniciativa del programa PAN, fue el desarrollo del proy®btitBan Nutritivo.Este
consiste en un programa educativo que motive a las familias adoptar habitos de alimentacién mas
saludables y estilade vida activos. Esto para asegurar su bienestar fisico y mental. Se
orientaron a los participantes acerca de cébtener un mayor rendimiento en el manejo del
presupuesto y se les ofrecieron técnicas para la compra de alimentos saludables.

El programaAN fue Unico programa federal que logro mantener la asignaciéon en
bl oque provista por | os fondos (ARRANEemismaan Rec
sera recurrente aumentando el fondo total a $2,000 millones anuales. A tenor con la politica
pudica, los fondos fueron utilizados para incorporar al programa aquellas familias
denominadas como | os fiworking pooro e incent.i
aumento a las familias que ya formaban parte del programa la aportacion mensual.

Otra iniciativa de la oficina ADSEF es el impulso a la Agricultura. Este componente

incentivo a los puntos de venta en las ferias agricolas y plazas de mercado, para facilitar la
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adquisicion de productos frescos y del p&sto con el objetivo de elar la calidad de la
nutricion e incentivar el desarrollo econdmico de las regiones agricolas.

El Program@RES tiene como objetivo desarrollar estrategias de intervencion social
para combatir la pobreza extrerhas fondos de este programa provienen de la Ley Num. 8 del
24 de enero de 1987, segun enmengatanocida como la Ley de Incentivos Contributivos.

Las familiasde escasos recurspgeden obtener servicios, oportunidadeyyda econdémica
medianteestePrograma. De esta formase fomenta allesarrolb delpotencial ocupacionapara
guelogrenla autosuficiencia econdémica y el mejoramiento de su ambiente sBtRlograma
ofrece los siguientes servicios
¢ Desarrollo de proyectos especiales dirigidosmapleo o autoempleo,
e Asistencia para la colocacién en programas educativos y/o vocacionales,
e Asistencia en la busqueda de empleo a miembros desempleados de la familia,
e Referidos a otras agencias de servicio, publicas y privadas, para la atencion de
necesidades,
e Organizacién de actividades de orientacion, educativas, recreativas y culturales para las
familias y comunidades participantgs
¢ Ayudas econdmicas para atender las necesidades o situaciones urgentes de los
participantes, como la reparaciénvidendas, compra de equipo del hogar, entre otras.

La Tabla 1presenta losaquisitos para participar detograma@RES

Requisitosobligatorios Otros requisitos (al menos uno)

¢ No tienen ingresos 0 que sus ingresos son
bajos que con ellos no puedarbrir sus
necesidades béasicas

e Son participantes del PAN o cualifican pare
recibirlo.

e Pertenecen a una comunidad
inaccesible, aislada o marginaq

36



INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS
COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN
LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Requisitosabligatorios Otros requisitos (al menos uno)

e Uno de los miembros de su unidad familiar
tiene potencial para rehabilitarse econémic] e Reciben beneficios del TANF

socialmente
e Viven en condiciones inadecuadas, tales
como: vivienda deteriorada, hacinamiento, e Tienen condiciones de salud n
inaccesibilidad, entre otros atendidas adecuadamente, pet
e Tienen 18 afios 0 mas o smenores gue no los incapacitan

emancipadas

Los empresarios interesados en beneficiarse del programa, envisolicitudes
fueron entrevistados yis planes de negociosefon evaluados A los beneficiariosse lesayuda
por 2 afioy durante todo el procese les ofreceadiestramientos y/u orientaciondsastael
momento se han llevado a calaproximadamente 51 entreviseaempresarios, dedauales 30
fueron elegidosPor otro ladose recibierorl5 planes de negocios o propuestas para desarrollar
microempresas, de los cuales 5 fueron aprabafle proyecta que se desarrolérededor de
40 microempresason una inversion de $400,000.
ADSEF ha desarrollado una serie de proyeetos| area de tecnologia de informacion
(E-2), algunosde forma indepediente yotrosen conjunto con el Secretariadalgunos deesos
proyectos son:
e la adquisicion de computadoras para técnicos, supervisores y oficiales pagadores en todas
las Oficinas Locales, con una inversion de $2.5 millones,
¢ el trasladalelasinstalaciones deCentro de Computos (OSI) al nuevo Centro de
Cdomputos MultiAgencial de la Administracion de Edificios Publicos,
e la negociacion con IRuerto Rico Telephone Compa®RTC Claro) para aumentar la
velocidad de transmision de la red de tehegnicaciones de datos,

e la estandarizacion de la plataforma de virtualizacién a VMWare,
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e la creacion de una aplicacion que le permite al ciudadano acceder formularios del PAN
TANF en linea,

e los acuerdos colaborativos con distintas agencias gubernamectahesel
Departamento del Trabajo y el Departamento de Salud con los objetivos de acceder y
validar informaciorde los participantes de manera automatizada (Certificacion de
beneficios de desempleo y Certificacion de Sglud

¢ el redisefio de la pagina wetlitp://servicios.adsef.gobierno)miue cuenta con

informacion actualizada del componegteermite acceder servicios en linea, entre otras

cosas.

La Grafica 6 presenta la relacion entre la cantidad de compromdislosomponenté3
compromisosy el status de los mismos.

Grafica 6: Status de los Compromisos Programaticos segun la Plataforma de Gobierno

H Completado
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Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez (ACUDEN)

La Administracion para el Cuidado y Desarrollo Integral de la NAEXJDEN) esta
constituido por dosmpgramas principales: Programdead Starty Early Head Stary el
Progama para eCuidado y Desarrollo del Nifio Ghild Care Enestos programase destaca la
creacion de centros de cuidado y desarrollo de la nifiez con enfoque no tradicional para la familia
puertorriquefia. El Prograniead Starty Early Head Staresta diigido a ofrecer servicios a
nifios de edad preescolar provenientes de familias de escasos reElPsogrameaChild Care,
por su partetiene como objetivaumentar la accesibilidad, disponibilidad y la calidad de
servicios de cuido a infantes, mateasalpreescolares y escolares en Puerto Rico.

De igual formalos programas fomentda creacion de nuevas e innovadoras
herramientas dirigidas a fortalecer la institucion familiar y estimular la maternidad y la
paternidad responsabl€on el fin deproveer a todos los nifios acceso a una educacion
preescolar de alta calidadlCUDEN ha trabajadoentre otras cosas (ver angpen lo siguiente

¢ Evaluaiéndeofrecimientos actuales para darle un enfoque mas didactico

e Estableamientodelas guias ystandares necesarios para definir lo que se pretende lograr
con cada nifo

e Auditoriay certificacion dela calidad de las organizaciones que atienden a los nifios de
edad preescolar.

Ademas ACUDEN realiz0 iniciativas para proveer ayuda a las familiasecpgpr sus
ingresos no cualifican para el programaH#ad Starty tampoco cuentan con los recursos
econdmicos para costear la educacion preescolar de sus3ajtgyroestablececuatroCentros
de Servicios Respiro y Apoyo Familem comunidades de alta incidencia de violencia como

medida de prevencion y estabilizacion de la fanfiiid 9). El propdsito de los centros es
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erradicar el maltrato de los nifios y nifias, mejorando aalitkad de vida en la comunidad.
Estos centros est localizados en Ponce, Loiza, Camuy y Mdaas Centrosde Respiro y
Apoyo a la Familiaofrecen servicios tempalesde cuidado y desarrollo con una duraciéon no
mayor de 12 horas diarias y 30 dias apnsecutivos al afio por nifio(a).
En losCentros deRespiro y Apoyo a la Familise atiendemifios y nifias mtre las
edades de 0 a 12 afypson impedimentos o necesidades especiales hasta los 18A\aigosas,
se ofrece lmportunidad a padres, cuidadores y familiares de recuperar energias y redefinir sus
compromisos en procesos altamente estresantes como lo son el cuidado y formacién de
nifos(as), principalmente en comunidades donde hay elevados niveles de violencia familiar y
colectiva. Los centrosson administrados por dasstituciones sin fines de leay han creado
alrededor dd.3-15 empleodlirectos en cada puebl&s importante destacar qustosCentros
recibieron una asignaciate $1.1 millones de fondos ARRA.0s centrosatienden
aproximadamente un promedio de 9,000 familias y alrededor,d@Qr8fiosanualmente
ACUDEN desarrollaina serie de proyectos o campafias diaiggdfortalecer la
institucion familiar y estimular la maternidad y paternidad responsable, entre losseuales
destacarfE-20).
1. Promesa de Hombreé Campafa que respondeiaa iniciativa del Gobernadddon.
Luis G. Fortufigp para combatir la violencia intrafamiliar y fomentar los valdegsor,
sabiduria, integridad, respeto, fidelidad, hones)idad campafiaa dirigida a fortalecer
la funciéndel hombre como padre y su importancia en el proceso de crianza y desarrollo
del nifio(a) y a la prevencion de la violencia en la fam#@UDEN designa una semana
de cadanes para desarrollar diversas actividades e@évdros de Cuidado y Desarrollo

del Nifig en busca dsensibilizar a las personas y comprometerlas con la construccion de
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una sociedad mas justa, en la gagoueda@onvivir en paz y por otra part®rtalecer las
relaciones maternas y paternas filiales entre padres e hijos puertorsiquefio
La mismasehizo accesible bs: (a)padres de nifios(as) participantes del
ProgramaChild Care (b) maestros d&inder del @partamento deducacion (DE)y
(c) confinadoscon la colaboracion del Departamento de Correccidon y Rehabilitacion.
Hasta emomentg se harbeneficiadaaproximadament&7,000 familias; 33,00Qifiosy
1,400 maestros del Dfa unas 500 familias de confinaddsa campafaesha
implementado en 146 centros de Cuidado y Desarrollo del Nifio y CéfgaaksStart
Ademasserealizola CumbrePromesa de HombreEn estactividadse
destacarorios testimonios y beneficios de padpasticipantes de los tallergsie se
ofrecieron pardortalecer los valores y destrezas paternales sin importar edad, raza y
condicion social.Enla CumbrePromesa de Hombngarticiparon cerca de 500 hombres
(E-21).
. Nuestros Hijosi Proyecto disefiadpara el desarrollo de valores y destrezas adecuadas
para padres e hijosEl Proyecto pretend#recer soluciones a los conflictos que puedan
generarse en medio de un divorcio o separacion por la fijaciébn, aumento o rebaja de una
pension alimentariaEste Poyectose llevd acabo con la colaboracion de la Escuela de
Medicina de Poncejuien bridéservicios especializados de salud a menores y familias.
Ademasse crearorvarios centros que inicialmente estuvieron ubicados en Ponce y San
Juan,con la meta de podenplantato en todas las Oficinasdgjionales.
. Educando en Familiai Este Proyectincluye unaserie de talleres ofrecidos alrededor de
toda la islapara fortalecer la institucion basicaldesociedadnediantda reafirmacion,

promocién y defensa de la unidad familiaos talleres fueron implementados en 82
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comunidadescubriendo78 municipios. Los temas de los talleres incluyen: rjadel

internet, redes socialegpprnografia infantil, entre otros.

4. Tus Valores Cuentani El Proyectcse implantécon elobjetivo de crear una nueva

cultura organizacional persuasiva basada en valoaies mejorar la calidad ética en la

toma de decisiones. El mismo incluye una campafia de valores, que pretende impactar

33,000 familias en su nueva etgpgall).

Como parte de las nuevamdiativasdel componentdirigidas al fortalecimiento familiar
selograronestablecefl0 Centros de Recursos y Referidos para la Nifiez Temprana
(CENTRANA). De estos centras, se inaugurasennauguraron sietn los municipios de
Aguadilla, Yauco, Florida, Barranquitas, Naguabo, Luquillo Jaswoficinas centralesn San
Juan La inversionfuede $1.7 millones en fondos ARRA-15). Los centros sirven de ayuda
para fortalecer los conocimientos sobre el cuidado, desarrollo y educacion para brindarles un
servicio de calidad a los nifios.

Los centros fueron creadésmando en consideracion Isguienteobjetivos

1. Brindar servicios de biblioteca, préstamo de equipos y materiales especializados en el

desarrollo de la nifiez temprana.

2. Ofreceradiestramientos y apoyo a profesionalegirps y la comunidad en general.

3. Servircomo centro de recursos Y referidos de servicios disponibles por region para la

nifez temprana.

Alrededor de 35,985 materialds diferentes usos se han puesto a la disposicion del
Programa Se han llevado a cabo mas de 365 tallemdi@stramientos y se han tramitado o
atendidoaproximadamente 428 referido&demas, e atendieromas de 18,000 nifios a traveés

del sistema de vales de cuidayas de 12,000 familiagcibieronservicios. La apertura de la
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lista de espera de vales patado de nifios impact®18,261 participantes y 12,139 familiasn
el 2011,el Programa logroatender 13,508 nifios mas que el afiteriot

Las Graficas 7y 8 presenta la relacion entre la cantidad de compromidels
componente y dtatus de losismos.

Grafica 7. Status de los Compromisos Programati@osompromisos$egun la

Plataforma de Gobierno

@ Completado
i No cuantificado

Grafica 8: Status dedtros Compromisogrogramaticog4 compromisosd Iniciativas

Nuevas

E Completado
E No cuantificado
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Administracion para el Sustento de Menores (ASUME)

El proposito de la Administracion para el Sustento de Mer{®SIME) es promover
justicia social, asegurando que los padres, madres y personas legalmente responsables cumplan
con su obligacione&lproveer sustento a los menores de 21 afios y personas de 60 afi¢go mas
anejo A. Uno de los objetivos principales del programa@sentar su autosuficiencia
econOmica y mejorar su calidad de vitkalos participantemediante relaciones sanas de
convivencia familiar que fomenten el bienestar integraadmctiedad puertorriquefiRara
cumplir con ese objetiv@e revisaron las guias para establecer y modificar las pensiones
alimentariaspara lo cual se realiz6 ustadio economic@E-13).

Con el propdsito deonvertir estas guias en un instrumento eficaz para el bienestar
integral de las familias,rucomité compuesto por varios funcaios del @bierno de Puerto
Rico y agencias privadas realizé recomendacipaesdeterminalos cambiosque fuean
necesarioy asi poder establecpensiones mas justas y razonables. Los cambios propuestos
incluyen (a) el ingreso combinado para el establecimiento de la pension alimetitagae la
reserva sea el 55 por cierttel salaio neto o $515lo que sea mayoy (c) tomaren cuenta el
concepto de custodia compeda y aceptacion de capacidafe espera quests cambios
contribuyan aue las pensiones alimentarias sean asignadas tomando en consideracion la
realidadeconémicale la unidad familigrademas dbuscaminimizar el incumplimiento y
promover que todos los menotaseciban. El informe de recomendaciones se encuentra en
espera de aprobacigmublicacion

ASUME tambiéndesarrollo ePortal de Servicios a Patronpgn mecanismo para el

cumplimiento de los patronos y sus obligaciones con la Ley de Sudehid El Portalfacilita
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la emision de Ordenes de Retencion de Ingresos (ORI), el registro de informaciéon de empleados,
verificacion de pagos y transacciones electronicas de descuento de némigaal Danerase

ampliaron bs servicios qusee ofrecera los patronosa través de la pagina electrénica d

ASUME: www.asume.pr.govEste servicio virtuase nutre de informacion provigtar el
Departamento del Trabajds por est razémjue loscomerciantes y empresarios
puertorriquefios no tendran que vislesoficinas de ASUMEya quepueden realizar sus
transacciones a traves de la red electronica.

De igual manerdASUME ha desarrollado nuevas iniciatiaaralasdeudas incobrables,
incluyendoun mecanismo dirigido a patrongsra el cumplimiento de sus obligaciones con la
Ley de Sustent(E-15). ASUME cuenta con una serie de alternativas para que las personas no
custodias puedan hacer sus pagos de pension alimentaria, entre las cuales se ef@uentran:
apartados postaley) sucursales ddBanco Popular(c) pagos electronicos a través de tahéfo
(d) pagos pomternet y (e) pagos usando ftad Automatic Clearing HousgACH). Para indicar
los diversos métodos de page realiz6 la campafiRapidez y Tecnologia ahora sirven a tus
hijos con ASUME Entrelas alternativasseencuentran(a) cheque de gerent@)) tele pago(c)
giros bancarios y postaldsl) efectivo a través de cualquier sucursalBenco Popularo
(e)a través de interneccediendo & pagina dBASUME. A pesar de todas las alternativas
presentadasi no secumple corel pagg la agencia tiene identificados varios mecanismos para

atendercadasituacion.
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LaTabla2 presenta los mecanismos que se toman en consideracion para garantizar que

el sustento llegue al menor.

Mecanismos utilizados paragarantizar que el sustento llegue al menor

Orden de retencion de ingresos en el orif Embargo de bienes, especialmente cuentas
(ORIO). bancarias

Retencion del reintegro contributivo fede| Referido a fiscalia federal
o local

Notificacibn de atrasos a agencias ( Denegacion del pasaporte
informacion de crédito

Cuando la deuda es de $2,500 o n| Prestacion de una fianza o garantia de pago
consignacion y retencion del ingreso milit
Prohibicibn o suspension de empleo e Suspension de licencias profesionaleg
contratos en el apierno y beneficios recreativas, deportivas y de conducir.
publicos.

e Solicitud de desacato al tribunal.

Ademasde los mecanismos descritos previamentbaseealizado otras iniciativgsara
cobrar las deudasrorosas
¢ Revision &l Manual deProcedimientos
e Desarrolb del sistema virtual para los patronos
¢ Implementaion delos Centros de Acceso Interactiea los municipios de Loiza, Yauco
y Corozal, que fomentan el acceso para obtener la certificacion de cumplimiento, entre
otras.
Estas ultimasniciativascontribuyeron significativamente al cobro de las deu@asno
resultadg hubo un aumentordas recaudaciones y la distribucion de pensiones alimentarias

mediante el uso efectivo de mecanismos de cumplimiento, orientacion a familias y el
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establecimiento de 6rdenes de alimen®®SUME logré sobrepasar la cantidad de $341

millones en el afo fisd federal 2010, cantidad que excede el promedims estadode la

nacion americanaPor otra parteen coordinacion con otras agencias de ley y orden, ASUME

esta realizando iniciativas para atender el problema de fraude en contra de alimentistas menores e
incapaces.

ASUME colabor6 también con laficina Federal de Sustento de Menof@£SE por
sus siglas en inglgen iniciativas queulminaon en benefid para los menores en Puerto Rico.
El Passport Denial Progrartogro en el afio fiscal 2009 liberar 196 pasaportes, recaudando asi
$400,120 en pensiones alimentarias adeudpdaa urtotal de 336 casosAdemas se realizda
campand&n ASUME Tus Valoresu@éntan para fomentar en las familias los siguientes valores:
confiabilidad, respeto, responsabilidad, justicia, bondad y civismo; que va a la jghr con
propoésito decomponente Seofrecidservicio de sustento de menores a 241,300 nifios y nifias
en239,402 casos activos en ASUME, logrando de esta forma que reciban la ayuda econémica a
gue tienen derecho de los padres y madres no custodias.

Con el propdsito de reducir el atraso y el tiempo de tréfeigstableer la pension y
cobrarla erca® de pades que viven fuera dauBrto Ricg ASUME establecio un programa
enérgico para el manejo tes casodnterestatale¢E-16). Para ello, se desarrollé la aplicacion:
Query Interstate Cases for Kid®rograma QUICK) que permignviar documentos
administrativos y judiciales de pension aimbaria electronicamente. Egirocesanejora los
procedimientos de tramitacion de casos interestatAldsmas, permite que se cumpla de forma
optima con los mandatos federal€ierto Ricees uno de los 27 estados que participan de este

programa piloto.El Programa cuenta con varios moduttes (a) actividades(b) finanzasy (c)
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detramitacion de documentos. Los primeros,desfinalizaron y se ilizan para intercambiar
informacion de foma automatizada en tiempo real entre los estados y ASUBAEercero, se
encuentra en etapa de evaluacion para ser implantadparticipacion en este Proyecto hace
guePuerto Ricaesté representado, a nivel nacional, egormodelo de innovacion tedagica.
ASUME ha analizado la reglamentacion fed€aliform Parentage Ag con el objetivo
de formular recomendaciones y someter legislacion estatal relacionada al establecimiento de la
paternidad en Puerto Ri¢B-17). Con esta legislacigse espergue se pueda establetzr
paternidad de forma mas agt.omo resultadcse logré sobrepasar las expectativas en cuanto a
establecer la paternidad de nifios y nifias nacidos fuera de matrimonio en PuerisRica
sidola estadistica mas altme se halcanzaden la nacion.
Para pronover los valores de ASUMIEel cumplimiento con los mismpse han
realizado varias capafas publicitariagN-6).

1. En ASUME, Tus Valores Cuentani se realizarowisitas a hospitales, hogares y medios
de comunicacion para llevar el mensaje de los val8eestilizaron canciones y bombas
como parte de la promocion

2. Pensiones Alimentarias No Reclamadadsse utilizaron citillos de avisos, suplemento,
anuncio deadioy una pancartab@nne) para la oficina.

3. PROSPERA!I se realizaron anwios a través de radio y television.

Ademas se mantuvanformada a las personas custodyso custodias, patronody
ciudadania en generahediante campafias de publicidad en los medios de comunicacion masiva
de los servicios en linea que ofré&¢c®UME. Estose hizoparafacilitar el cumplimientae

proveer sustentamenores. ASUME fomentéun ambiente de servicfandamentaden los
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principios de paternidad y maternidad responsglienilias saludables, papgomover

relaciones sanas de convivencia familiar entre los padres, madres y méeesta manerase

fomentd el bienestar integral de la sociedad.

Para ofrecer un mejor servicib publico, ASUME firmé acuerdos colaborativaslas

siguientes agencias del Gobierno de Puerto RmivadasN-7).

1.

2.

Departamento de Correccion y Rehabilitaciéri busca promover que padnemadres

no custodios puedan reintegrarse a la sociedad de forma efectiva, productiva y se
mantengan las relaciones filiales con sus hijos; de manera tal que no vuelvan a delinquir.
Como parte del acuerdse ofrecidorientacion a los confinados para hagee su

reingreso a la libre comunidad sea exitoso y fomentar el que puedan cumplir con la
pension alimentaria establecida y brindar apoyo emocional a sus hijos.

Asociacion de Colegios Universitarios Privados (Alianza Publico Privadd)provee
servicios deconsejeria, sicologia, trabajo social para fomentar la integracion de la familia
dentro del marco de los valores. Estos servicios estan dirigidos a fomentar las ideas
contenidas en las iniciativas de familias saludapkspaternidad y maternidad

responable. Participan 13 instituciones.

Negociado de Prisiones Federales (BoP}e firmd el primer Memorando de

Entendimiento (MOU) a nivel nacional entre el BoP y una agencia estatal de sustento de
menoresEsta iniciativatuvo comoobjetivo proveer asisteracdirectamente a los

confinados en los procesos que propician su reingreso eficaz a la libre comunidad,

reduciendo asi la posibilidad de reincidencia delictiva. Por otro sadaroveyd
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informacion y orientacion a los confinados sobre sus dereatielseyes en la

manutencion de sus hijos e hijas menores de edad.

. Junta de Licenciamiento, Reglamentacion y Certificacion del Departamento de

Saludi su proposito es facilitar que los profesionales del campo de la salud puedan
obtener la certificadn de ASUIME mediante una intersa electroni@aque agilice la
renovacion de licencias de los colegiados.

. Registro Demografico del Departamento de Saluil se establecié con el fite evitar

el robo de identidad y agilizar los procedimientos de establecimientdaetaigad.

. Procuraduria de la Mujer i buscgpromover mecanismos masoaices a las mujeres

gue garanticen servicios de excelencia en sustento de mgrayeeseducir la violencia
doméstica con la informacion de casos en tiempo real.

. Oficina del Procurador del Veteranoi su objetivo es proveer un intercambio de
informacion electronica mediante un Centro de Acceso Interactivo que promueva
servicios mas agiles, eficientes y efectivos para los veteranos en Puerto Rico.

. New York Foundling i se implemend para bmentar la salud y estabilidad emocional de
los menores al propiciar actividades educativas con la participacion activa de padres y
madres en los centros de educacioiigseolaHead Start

. Autoridad de Energia Eléctrica (AEE) y Autoridad de Acueductos y Alcantarillados
(AAA) T permite el intercambio de informacion electronica que ayude en la localizacion

de padres y madres mediante la correccion de las direcciones de los abonados.

52



INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO
CON LOS COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN
LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

10. Departamento de Transportacion y Obras Publicas (DTOP) se coordinaon la
agencia un acuerdo para facilitar que a través de su sistema se pueda expedir la
Certificacion de Cumplimiento y asi, los ciudadanos puedan beneficiarse de servicios
mas accesibles.

11.Oficina de Administracion de los Tribunales (OAT)i seimplantéel acuerdo en todas
las regiones judicialepara mejorar la eficiencia y eficacia en la prestacion de servicios
para el Programa de Sustento de Menores.

Ademas se realizaromcuerdos colaborativa®n diversas agenciasos acuerdos
incluyen & intercambio de informacion electronjqaara asegurar que las personas que reciben
servicios o0 van a ser contratadas por las mismas cumplan con su obligacion de proveeasustento
menores (Acuerdos de Confidenai@ld para Acceso al Sistema WeBnhtrelasagenciase
encuentran

e Departamento de Transportacion y Obras Publicas

e Departamento de la Vivienda y Oficina para el Financiatoi8ocioecondémico y
Autogestion

e Autoridad Metropolitana de Autobuses (AMA)

¢ Policia de Puerto Rico

e Deparamento ddRecreacion y Deportes

e Departamento de Recursaturales

e Administracion de Compensaciones pachlentes de Automéviles (ACAA)

Otras iniciativas quUASUME realiz para lograr una mejor ejecutoria fueron las

siguientes
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1. Revisar el acuerdoon el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, que tiene
como fin establecer de forma eficiente y eficaz el Registro Estatal de Nuevos Empleados
(RENE) con miras a fortalecer el servicio a los patronos en el cumplimiento de las
Ordenes de Retencion tigresos (RI) para el sustento de menores;

2. Revisar el acuerdo de colaboracion con la Procuraduria General de la Republica
Dominicana para asegurar los mecanismos mas efectivos que garanticen servicios de
excelencia en sustento de menores. En este ggsgidcord@ue las 6rdenes que se fijen
en Puerto Rico recibirdn mecanismos de cumplimiento de parte del Presidente del
Tribunal Supremo de la Republica Dominicana y la Procuraduria de la Familia y Nifios.

3. Promoverla colaboracion entre las agencias gnbenentales sirviendo como ente de
unidad con el propdsito de maximizar recursos, compartir conocimientos y experiencias
en las areas de personal y planificacién, entre otras.

4. Con el objetivo de fortalecer el intercambio de informacién tecnolgggcastbleciouna
interfase electréni@acon ADSEF para la automatizacion de todo el sistema y el manejo
de los casasDeesta maneraepuedeconocer el status de los casos que tengan
beneficios del programa TANF de forma actualizadas fines de asegurdrseistento
de menores de forma constante.

Ademasse realizdun acuerdo colaborativo para el intercambio de informacion, lo que
permite localizar o actualizar informacion importante de los participantes para poder distribuir
una mayor camdad de pensiones alimentarias a los menores. El siftearéo Rico Automated
Child Support Enforcement Syst@ARACSEBtambién se nutre de esta informagcigara

localizar a las personas no custodias.
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Para ampliar el conocimiento en temas relacionatisgstento de menores ASUME
participéen los siguientes eventos especiales o progréi83

e Primera Conferencia Anual de Sustento de Menores

e ProgrameHispanic Heritaggi Programade Acercamiento y Orientacion para la
Comunidad Hispana en Estaddsidos Puerto Rico funge como modelo para la agencia
Federal

e Reunion Anual de la Region |l d@CSEi se llevd a cabo en San Juan y participaron la
Comisionada Federal y los Directoresil\D de las jurisdicciones de New York, New
Jersey, Islas VirgengsPuerto Rico.

e Primer Congreso de Sustento de Mendrss logroé la redefinicion de conceptos
innovadores en el plano programatico, administrativo, tecnolégico y IBgdiciparon
empleados de ASUME, oficiales federales, miembros del Sedadm Camea de
Representantes y de la Rama Judicial, entidades educativas, Iniciativas Comunitarias y de
Base de Fe, profesionales y empresarios.

ASUME hapresentado a la legislatura varios proyectos de enmiendas de leyes o
procedimientogN-9), para garantizar ques participanteseciban los sefgios
correspondientesEntre estos proyectase encuentran los siguientes.

1. Ley Orgénica de la Administracion para el Sustento de Menordssta Ley se prepar6
con el fin de mejorar la eficiencia y eficacia de ASUM&syasegurar la cobertura
meédica a los menores, facilitar los tramitgerestatales yproveer mecanismos mas

justos y eficaces que promuevan los conceptos de paternidad y matezepmatsable.
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El Articulo 13 de laLey para el Fortalecimiento del Apoyeamiliar y Sustento de Personas de
Edad AvanzadaEl mismofacultarda ASUME ainvestigar e imponer penalidades y para otros
fines relacionados a aquellas personas que incumplen su obligacion de prestar alimentos a las
personas de edad avanzatlay Num. 168 de 12 de agosto de 2000, segun enmendada por la
Ley Nam. 193 de 17 de agosto de 2(B&a Ley es la que promueve la responsabilidad de hijos

0 herederos con sus envejecientes.

Como parte del objetivo de implantar estrategias tecnolégicdagjliten el

ofrecimiento de los servicios y garanticen la seguridad de la informacion o deciotoresse

desarrollaron varios proyectos tecnologi@ésl0). A continuacion se presenta cada uno de

ellos con su respectiva descripcion.

1.

2.

Video Conferencia Interactivai se instalé ursistema de camaras en la sala del
Tribunal de ASUME.que permitiraagilizarel proceso de vistas administrativas entre las
oficinas regionalesEl equipo adquirido facilita el proceso de transcripciones, propicia
adestramientos continuos a los empleados de forma directa y audiovisual y provee
comunicacion directa con el uso de una computadora con la cual se pueden realizar
reuniones remotas de forma visual.

Ampliacién de Centros de Acceso Interactivo en los Municips (Kioscos) para que
los ciudadanos puedan obtereeCertificacion de Cumplimientge ampliaron los

Centros @ Acceso Interactiydodas &s Unidades de Servicio en las Oficinas Regionales,
Oficinas Locales y los municipios de Loiza, Yauc€orozal, logrando un servicio libre
de costo y de facil acceso

IRS 107571 se establecié con el fin disefiar e implementar planes de capacitacién,

control de cambios, politicas y control de procesdsu vez se utiliza pardortalecer

54



INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS
COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN
LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

los aspectogecnologicos en seguridad y seguridad fisica. Esta iniciativa refuerza el
control de los expedientes fisicos y el uso seguro de la informacion.
4. Mejoramiento de la Infraestructura de Comunicaciones Se realizdpara proveerle a

los usuarios una capacidadalenento en velocidad deihsmision de los datos en las

Oficinas Regionales ydcales. Esto ha redundaelo servicios ofrecidos con eficiencia y

rapidez a los participante€on esta infraestructura se reducen los costos de telefonia.

Con la colaboracide laOficina del Procurador de Personas con Impedimé&$tME
realizola coordinacion de prestacion de servicios en Jim@a el beneficio de ciudadanos con
discapacidadesDe esta maneraeofrecea estgpoblacionservicios agiles, eficientes, eficaces y
accesibles.Segun la oficina del Oficial Principal de Informacion (CIO) del Gobierno de Puerto
Rico, ASUME se considera un equipo asesor de alta tecnolagéamas ASUME promovio la
optimizacién de los serviciate la Unidad Estatal de Distribucion de Pensiones Alimentarias
(Banco Popular) y del Centro de Cémputos (EVERTIEG) el fin de mejorar las recaudaciones
y distribuciéon de las pensioneActualmentese han establecido parametros definidos para
revisarprocesogjue logrerasegurar el cumplimiento con todos los mandatos federales,
automatizando procesos mediante el sistema y ampliando servicios en linea con miras de ofrecer
un mejor servicio al cliente.

Por otro lado, s comenz@on el praeso de digitalizacion de los expedientes de los casos
de sustento de menores con miras a reducir el posible robo de identidad y agilizar los.procesos

Al contar con expedientes en forma digisa® persiguebtener acceso desdealquier oficina de
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ASUME. A suvez, ASUMEesta colaborando con el personal técnico en Washington
DC, para establecer cambios tecnologicos en areas donde se pueda optimizar la ejecucién del
componente en los indicadores de progreso que lleven a obtener mas incentivos econémicos.
Durante el afio 2010, se establdai&ertificacion de Cumplimiento de ASUME por internet.
Ademas, se coordindgna visita técnica de un equipo de trabajo especializado con la Regién Il de
la OCSE para revisar el sistema automatizado PRACSES y automlaiszarocesos
intergubernamentales a nivel federal.
El proyectoSupérateambiénfue desarrolladaon el objetivo de proveer oportunidades
de empleo, capacitacién y educacién a las personas no custodias que presentan atrasos en su
pago de pension alimtria por falta de emplepara que puedan cumplir con sus obligaciones
legales y morale@N-11). El Proyectoseestableci@on la colaboracion del Departamento del
Trabajo ydel Departamento de Educacidbos participantes de eseoyectorecibenlos
siguientes beneficios
e Orientacion sobre su caso de pension alimentaria
¢ Referido al servicio de empleo del Departatoesel Trabajo y otras agencias
e Referido al Departamento de Educagipara obtener la certificacion de equivalencia
correspondiente a l@gios escolares"?, 9° 0 12™
¢ Adiestramientosle capacitacion sobre el empleo
e Unplan de pago para saldar la pension adeudada.
ASUME esta comprometidoonproveer informacion sobre slistento de menores
tenor con la realidafN-12). Por esta razorse ofrecieroradiestramientos de procesos militares

gue afectan edustento de menores y de procedimientos tecnoldgicos automatizados. En los
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adiestramientose hacontado con la participacion del personal del Departamento de Defensa y
la OCSE Ademasgse establecian programa de adiestramiento continuo, efectivo y
especializado para los empleadds acuerdo a su clasificacion. Estos adiestramientos continuos
tienen la finalidad denantener actualizado el conocimiento técnico en eldeeaanejo de

casos, sistemas tecnoldgicos y de servicio al cliente.

Mediante campafas de orientacion y educacion a las faredias fomentadque las
personas custodias utilicen iastalacionepara el desembolso de las pensiones alimentarias a
través de la tarjeta UNICA o por deposito direptara asegurar que los menores reciban mas
rapido la aportacién econdémica estableciddemas, se ofrecieron charkas las 10 Oficinas
Regionalescon € objetivo de establecer las bases para el plan estratégico que dio vida a la frase
ASUME Tu B u e nLaschadak pretendiedi@mentar en los empleadosselrvir con
eficaciacomo facilitadores sensiblgsie estamomprometidos con la excelencia

ASUME realizécambios significativogue facilitaroria optimizacion de los servicios de
la Unidad Estatal de Distribucién de Pensiones Alimentarias y del Centro de C4rpptaos
mejorar las recaudaciones y la distribucién de las pengibiRg3). Como resultadose
establecieroparametros definidos que aseguran el cumplimiento con todos los mandatos y
recomendaciones del gobierno federatlemasse establecian procedimiento conforme a la
reglamentacion federal y estaadra reducir las pensies alimentarias no reclamadas
(excepciones), de forma talue se garantice que los menores reciban la pension alimentaria a la
cual tienen derechaln dato muy importante que se debe destasague se logréeducir las

recaudaciones sin distribuir en 5@ por ciento.
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Por otro ladose logréun 98 por ciento de cumplimiento en las medidas para mejorar la
administracion publica y el Programa de Preventidnticorrupcion de la Oficina del
Contralor de Perto Rico. ASUME realizolos cambios necesaridge acuerdo a los avances
tecnoldgicos y las nuevas tendencias sociales en aspectos de fardlimantener los
procedimientos al diaSe reviso ersu totalidad el Manual de Procedimientos para atemperarlo a
las enmiendas en las leyes y reglamentos stesto De esta forma, se loga@ilizar los
servicios, convirtiéndolos en usimnas eficientes y efectivos

ASUME buscgprovee un servicio excelente a los padres, madres, menoresiggghl
general yfomentar la paternidad y maternidad responsalde;daceptos de familias y
matrimonios saludabldl-14). Es por esta razogue se reviséa Ley de MenoresLa revision
de ley permiticasegurar su efectividad en atender las necesidades iaenoresgarantizar un
trato justo a las partes y redua@rlurocracia eASUME. Como parte de este procese,
emitieron las siguientegdenes administrativas

1. OAT 2011 05: Concesion Plan de Pago a Deudores con Pasaporte Restringido,

2. OAT 20117 04: No Aceptacion de Cheques Personales,

3. OA1T 2011 03:Retroactividad en la revisidon de la pensidmahtaria y establecimiento
de pgan de pago por concepto de atrasos generados durante el proceso de fijacion de la
pension alimentaria,

4. OAT 2011 01: Impacto de la reforma contributiva y de los cambios arsespeial en el
manejo de la pensién alimentaria.

Las Gréficas9y 10 presenta la relacion entre la cantidad de compromideASUME

y el status de los mismos.
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Grafica 9: Status de los CompromisBsogramaticog6 compromisos$egun la

Plataforma del Gobierno.

@ Completado
i En Proceso

Grafica 10: Status détros CompromisogProgramaticog9 compromisosd Iniciativas

Nuevas

@ Completado
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Anejo A1 Status de los Compromiso®rogramaticos segun la Plataforma de Gobierno y
otras Iniciativas Nuevas por la agencia o sus componentes

NUmero de
Identificacion

E1l

E?2

ES

E4

ES

EG6

Compromiso

Reducir el niumero deeglamentos y elimina
procedimientos burocraticos innecesarios.

Integrar el uso de la tecnologia para agiliza
prestacion de servicios y beneficiar a nue
ciudadania.

Desarrollar e implantar un plan abarcado
integral con lasorganizacionesomunitarias 'y
de base de fe para la prestacion de servicios

Agilizar el proceso de permisos, licencias
otros documentos oficiales que sedquieren &
los proveedores de servicios del Tercer Se«
para su contratacion, donde se utilice un ¢
punto de contacto.

A través de la Oficina de Enlace de asur
comunitarios y de base de fe en Fortale
organizaciones comunitarias  agilizar [
tramitacion de los contratos.

Entregar los fondos al inicio del afio a
organizaciones comunitarias que tier
propuestas aprobadas, para que puedan pi
los servicios ininterrumpidamente. Hacer
monitorias correspondientes bajo estandare
auditoriarigurosos.

Agencia o
Componente

Compromisos Programaticos segun la Plataforma de Gobierno

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Status

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado
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NUmero de
Identificacion

E7

E8

EO

E 10

E1l1

E 12

E 13

E 14

E 15
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Compromiso

Establecer un "Banco de Voluntarios" con 1
base de datos de los candidatos acomparial
un sistema para parear recursos
necesidades. Promover oportunidades
servicio voluntario a través del Tercer Sec
Incorporar grupos profesionales, retirado:
jovenes estudiantes con crédito a sus estudic

Promover un "Centro de informacion sobre
familia® que recopile y haga accesik
informacion sobre servicios, estudios, dat
perfiles demograficos pocioeconémicos, qu
siva a todos los que lo necesit
Coordinaremos estas iniciativas con entids
académicas.

Fomentar la reflexion y ensefianza de valore
las escuelas.

En nuestro empefide fortalecer la familia, la
instituciones sin fines de lucro y I
organizaciones comunitarias y de base de
tendran un papel protagbénico. Fomentar
mejorar la capacitacion de éstas para
cumplan con su mision social.

Llevar a cabo un programa conocido como ™
valores cuentan" dirigido a realzar
importancia de los valores en nuestra socied

Proteger el derecho natural y la obligac
moral de los padres a educar sus hijos segul
convicciones.

Revisar y enmendar las "Guias para estable
modificar las pensiones alimentarias".

Desarrollar, a través del Internet, un mecanis
dirigido a patronos para el cumplimiento de
obligaciones con la Ley de Sustento.

Desarrollar nuevas iniciativas especiales f
cobrar deudas incobrables.

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Agencia o
Componente

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

ASUME

ASUME

ASUME

Status

En Proceso

En proceso

En proceso

Completado

Completado

No
cuantificado

En proceso

Completado

Completado

60



NUmero de

Identificacion

E 16

E 17

E 18

E 19

E 20

E21

E 22

INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

Compromiso

Establecer un programa enérgico para el ma
de casos interestatales, con el propoésito
reducir el atraso y el tiempo de tramite con
estado donde se encuentra el padre, de m:
gue se pueda establecer una pension y cobr:i

Adoptar secciones pertinentes del "Unifo
Parentage Act" para lograr la tramitaci
uniforme yexpedita de casos en los que se ¢
establecer paternidad.

Atender el problema de fraude en contra
alimentistas menores e incapaces, como d
grave con las penas correspondientes.

Propiciar queorganizaciones comunitarias y
base de fe desarrollen centros de cuidad
desarrollo de la nifiez con enfoque
tradicional para la familia puertorriquef
centros de respiro, nocturnos y de cuidado |
nifas y nifos enfermos, con horar
extendidos.

Constituir la creacién de nuevas e innovadc
herramientas dirigidas a fortalecer la instituc
familiar y estimular la maternidad vy
paternidad responsable lo cual incluye Ia
custodia compartida de menores en aque
casos que sea posible.

Desarrollar el "Centro de Recursos para
Nifiez ~ Temprana" con  organizacion
comunitarias y de base de fe, que brinde ay
a padres, madres groveedores de cuidado
desarrollo del nifio o nifa.

Lograr alianzas con universidades p
desarrollar curriculos culturalmente apropia
y fomentar la produccion de literatura infantil.

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Agencia o

Componente

ASUME

ASUME

ASUME

ACUDEN

ACUDEN

ACUDEN

ACUDEN

Status

Completado

En proceso

En proceso

Completado

Completado

Completado

En proceso
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E 23

E24

E 25

E 26

E 27

E 28

E 29

E 30

INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

Compromiso

Aumentar laproteccion de los menores que ¢
objeto de abuso, mediante el desarrollo
servicios especializados. Incluir [
procedimiento legal administrativo exped
para atenderlos, que reduzca el tiempo
conlleva determinar la mejor opcidn para
menor.

Fomentar e incentivar el interés empresariz
de organizaciones comunitarias para
desarrollen y apadrinen hogares sustitt
certificados para envejecientes y adultos
impedimentos.

Facilitar y promover la adopcion comc
alternativa preferida para nifios sin hogar.

Trabajar y aprobar una Ley de Procedimie
Legal Administrativo Expedito para atender
casos de proteccidon de menores.

Nombrar un "Centro dprocesamiento de cas
de proteccibn de menores", para recibir
procesar los casos, desde que llega el refe
hasta que se toma una decisién por el
Administrativo. ~ Utilizaremos las  sale
existentes de ASUME.

Trabajar con elTercer Sector y el secte
cooperativista para desarrollar microempresi
generar desarrollo econémico dando prioride
las mujeres jefas de familia.

Facilitar la busqueda de oportunidades
empleo para padres o madres deud
desempleados.

Implantar iniciativas para apoderar
beneficiario de manera que, si esta habil, Ic
ser autosuficiente.

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Agencia o
Componente

ADFAN

ADFAN

ADFAN

ADFAN

ADFAN

ADSEF

ADSEF

ADSEF

Status

Completado

Completado

Completado

En proceso

En proceso

Completado

Completado

Completado
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N1

N 2

N 3

N 4

N5

N 6

N 7

N 8

N9

INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

Compromiso

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Agencia o
Componente

Otros Compromisos Programaticos o Iniciativas Nuevas

Evaluar la implantacion de laisposiciones d¢
la Ley Orgéanica del DF y determinar

necesidad de cambios o0 enmiendas

promuevan el establecimiento de iniciati\
para apoderar el beneficiario.

Detectar y eliminar en el Departamento
mayores obstaculos en la estructu
organizacional y/o modelo de prestacion
servicios a la atencion agil, adecuada y efec
de las necesidades y problemas de nue
clientes y de los ciudadanos que requie
nuestros servicios.

Fomentar el traspaso de las actividades
naturaleza social al tercer sector (organizacic
comunitarias/base de fe) para agilizar
procesos Yy viabilizar las ayudas a
comunidades necesitadas, aliviando asi la ¢
de las agencias gubernamentales.

Asignar fondos para atender las emergen
sociales.

Facilitar el desarrollo y financiamiento ¢
organizaciones comunitarias.

Desarrollar camparfas publicitarias
institucionales para promover los valores
componente.

Lograr acuerdos colaborativos con diferer
agencias publicas o privadas.

Participar de eventos especiales o progra
relacionados al sustento oenores.

Presentar a la legislatura proyectos
enmiendas de leyes o procedimientos.

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

Secretariado

ASUME

ASUME

ASUME

ASUME

Status

Completado

En proceso

En proceso

Completado

No
cuantificado

Completado

Completado

Completado

Completado
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NUmero de
Identificacion

N 10

N 11

N 12

N 13

N 14

N 15

N 16

N 17

INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

Compromiso

Desarrollar o colaborar en el desarrollo
proyectos tecnoldgicos.

Desarrollar proyectos dirigidosla comunidad
a la que el componente sirve.

Ofrecer adiestramientos sobre ten
relacionados al sustento de menores.

Desarrollar procedimientos en el compone
relacionados al sustento de menores.

Revisar la Ley de Menores para asegural
efectividad en atender las necesidades de
madres y garantizar un trato justo a las pal
reducir la burocracia en ASUME vy agilizar |
procesos de la tramitacion de casos, identif
los programas y las organizaciones me
capacitadas para crear redes de apoyo en
como la nutricién, educacion y cuido de nif
de madres solteras y fomentar la mediac
como alternativa para evitar el divorcio.

Proveer a todoswestros nifios acceso a U
educacion preescolar de alta calidad ¢
asegurarnos que lleguen a la escuela listos
aprender. Para ello sera necesario lo siguie
evaluar los ofrecimientos actuales para da
un enfoque mas didactico; establecergams y
estdndares necesarios para definir lo que
pretende lograr con cada nifio; y audital
certificar la calidad de las organizaciones |
atienden a los niflos de edad preescolar.

Proveer ayuda a las familias con nifios en €
preescolar que por sus ingresos no cualifi
para el programa de

cuentan con los recursos economicos |
costear la educacion preescolar de sus hijos.

Oficinade Nifiez Temprana.

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Agencia o
Componente

ASUME

ASUME

ASUME

ASUME

ASUME

ACUDEN

ACUDEN

ACUDEN

Status

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

Completado

No
cuantificado
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS
COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN
LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

NUmero de Agencia o

Identificacion Compromiso Componente Status

Desarrollar mecanismos para apoyar
desarrollo empresarial y economico de
mujeres profesionales en colaboracion cor
industria privada, las universidades y el ter
sector. Desarrollar programas deuidos
infantiles en horarios no tradicionales
N 18 extendidos para permitir que las mujeres terj ACUDEN

acceso a oportunidades de estudios, emple
actividades empresariales, proveer con car
de preferencia un empleo a aquellas jefas
familia que lo hayanperdido, y establece
legislacién para lograr equidad en los nive
salariales: igual trabajo, igual paga.

No
cuantificado

Proveer atencion especializada a menores d
N 19 existe la sospecha de haber sido victima  ADFAN Completado
abuso sexual.

Reestructurar el servicio (programa)
auxiliares en el hogar (antes ama de llaves)
proveer un servicio efectivo a las personas
fragiles y de escasos recursos, con énfasis €
MunIcipios con mMenos recursos economicc
areagurales.

N 20 ADFAN Completado

Desarrollar un programa de orientacion sobr
eliminacion de riesgos de incendios en hog:i
de personas de edad avanzada en coordini
con los Centros de Envejecientes y Bombero

N 21 ADFAN Completado

Centralizar los servicios y programas qu
impactan a las personas de la tercera edad
facilitar el acceso a los mismos y maximizai
uso de fondos sin duplicar recursos.

N 22 ADFAN En proceso
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NUmero de
Identificacion

N 23

N 24

N 25

N 26

INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

Compromiso

Promover la seguridad econdmica de

personas de la tercera edadediante Ia
extension de reembolsos, eliminacion

impuesto sobre ganancia de capi
herramientas para el manejo de las finan
proteccion contra el fraude y un beneficio
descuentos.

Estimular el aprendizaje entre las personas
edad avanzada y facilitar que la fuerza labi
madura se mantenga al dia en la tecnologia
permanecer competitivo y empleable en
fuerza laboral.

Promover un incremento en ehivel de
participacion de personas de edad avanzac
actividades recreativas, deportivas y
actividad fisica.

Fortalecer la Corporacion Publica para Persc
Ciegas, Mentalmente Retardadas y O
Personas con Impedimentogediante acuerdo
colaborativos y reunir el cimulo de legislaci
existente en un codigo accesible a
comunidad.

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Agencia o
Componente

ADFAN

ADFAN

ADFAN

Secretariade
CIRIO

Status

No
cuantificado

No
cuantificado

No

cuantificado

En proceso
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Anejo BT Entidades que recibieron Fondos de Donativos Legislativos (Afio Fiscal 2009

2011)

Afo Fiscal 292010

Cantidad de Fecha de Entrega
Nombre de la Entidad Donativo del Donativo
Otorgado

A.B.C. Infantil, Inc. i Aguada $5,00000 | 3 55;?5'&?@25889
Accién Social de Puerto Ricd Guaynabo $62,000.00 29 octubre 2009
Asamblea Familiar Virgilio Davila, Inc. $30,000.00 13 octubre 2009
Asociacion Alzheimer y Desérdenes $20 000.00 11 febrero 2009
Relacionados, Inc. e
Asociacion Benéfica de Ponce, Inc. $25,000.00 233 d%?;urgéfezgggg
Asociacion Coamefia de la Edad de Oro, Ing. $5.000.00 8 octubre 2009
Coamo U 9 diciembre 2009
Asociacion Mayaguezana de Personas con $50000.00 9 octubre 2009
Impedimentos, Inc. T 9 diciembre 2009
Asociacion Mejoramiento Instituciones Guiadas Y $6.000.00 23 octubre 2009
Orientadas al Servicioi Arecibo T 22 diciembre 2009
Asociacion Padres Nifios coimpedimentos 25 septiembre 2009
(APNI) SIS 0200 8 diciembre 2009
Asociacion de Padres de Nifios, Jovenes y Adultc $60.000.00 25 septiembre 2009
Sordo Ciegos T 21 diciembre 2009
Asociacion para el Mejoramiento de Instituciones $10.000.00 23 octubre 2009
Guidas y Orientadas alServicio, Inc.i Arecibo T 16 febrero 2009
Asociacion de Personas con Impedimentos, Inc. 30 septiembre 2009
(COTUI) $60,000.00 21 enero 2010
Asociacion por un Mundo Mejor para el $30.000.00 21 octubre 2009
Impedido, Inc. i San Sebastian T 16 febrero 2009
Asociacion Pro Juventud y Comunidad Bo. $40 000.00 23 septiembre 2009
Palmasi Catafio U 8 diciembre 2009
Asociacion Pro Ciudadanos Impedidos de Saban $45 000.00 21 septiembre 2009
Grande, Inc. T 8 diciembre 2009
AsociacionPuertorriquefia de Ciegos, Inc. $25,000.00 92 d?ccitelﬁ{)erezgggg
Big Brothers, Big Sisters of P.R., Inci San Juan $15,000.00 92 d?cﬁgﬁtr)erezgggg
Bill6s KiiSantuam, | nc. $35,000.00 13 octubre 2009

9 diciembre 2009
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Cantidad de Fecha de Entrega
Nombre de la Entidad Donativo del Donativo
Otorgado
Cémara Junior de Puerto Rico, Inc. $20,000.00 23 febrero 2010
Casa de Mujeres y Nifios Maltratados Dianita 16 octubre 2009
Mufioz, Inc. $30,000.00 9 diciembre 2009
o . 5 octubre 2009
Casa de Nifios Manuel Fernandez Juncos, Inc. $100,000.00 9 diciembre 2009
: . . 1 octubre 2009
Caritas de Puerto Rico, Inc.i San Juan $30,000.00 9 diciembre 2009
. . 1 octubre 2009
Casa del Peregrino Aguadilla, Inc. $20,000.00 16 diciembre 2009
. 21 octubre 2009
Casa la Bondad, Inci Humacao $15,000.00 9 diciembre 2009
. A 30 septiembre 2009
Casa Manresa, Inci Aibonito $10,000.00 16 diciembre 2009
: , o A 21 septiembre 2009
Casa Pensamiento Mujer del Centra Aibonito $20,000.00 8 diciembre 2009
: . 21 septiembre 2009
Casa Protegida Julia de Burgos, Inc. $165,000.00 16 diciembre 2009
8 octubre 2009
Casa SanClemente, Inc. $10,000.00 28 diciembre 2009
. 16 octubre 2009
Casa San Gerardo, Inci Caguas $20,000.00 9 diciembre 2009
Castillo de Angeles, Inc. $10,000.00 29 octubre 2009
Centro_ Adlestramlepto_ para Personas con $15,000.00 30 diciembre 2009
Impedimentos, Inc.i Aibonito
Centro Comunitario Reverenda Inés Figueroa, $50 000.00 19 octubre 2009
Inc. i San Juan U 16 diciembre 2009
Centro Deambulantes Cristo Pobre, Inci Ponce $25,000.00 1L @l 2005
' ' 9 diciembre 2009
Centro deActividades Diurnas para $5.000.00 25 septiembre 2009
Envejecientes, Inci Las Piedras T 8 diciembre 2009
Centro de Actividades Mdltiples Juan de los $5.000.00 25 septiembre 2009
Olivos, Inc.i Vega Baja T 8 diciembre 2009
Centro de Actividades y Servicios Mdltiples para
8 8 octubre 2009
personas de Edad Avanzada Ave. Hostos, Ini. $45,000.00 9 diciembre 2009
Ponce
Centro de Adiestramiento y Trabajo para
Personas con Impedimentos, Inc. (CATPI)j $45,000.00 16 noviembre 2009
Patillas
Centro de Adultos y Nifios con Impedimentos, $105,000.00 22 octubre 2009
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Cantidad de Fecha de Entrega
Nombre de la Entidad Donativo del Donativo
Otorgado

Inc. (CANI) 1 Isabela 16 diciembre 2009
Centro de Ayuda Emmanuel, Inc. $10,000.00 29 octubre 2009
Centro de Ayuda Social Puerto Rico, Inci San $50,000.00 9 febrero 2009
Juan
Centro de Ayuda y Terapia al Nifio con $105.000.00 1 octubre 2009
Impedimento, Inc. (AYANI) T Moca T 9 diciembre 2009
Centro de Comunidad para Envejecientes Ave. $10.000.00 8 octubre 2009
Hostos, Inc.i Ponce U 16 diciembre 2009
Centro de Comunidad para Envejecientes, Inc. $15.000.00 19 octubre 2009
San Sebastian T 9 diciembre 2009
Centro de Comunidad para Envejecientes de $10000.00 25 septiembre 2009
Isabela, Inc. T 8 enero 2010
Centro de Comunidad para Envejecéntes $15.000.00 15 octubre 2009
SanAntonio, Inc. Aguadilla T 16 diciembre 2009
Centro de Consejeria ElI Sendero de la Cruz, Inc. 13 octubre 2009
I San Juan $40,000.00 9 diciembre 2009
Centro de Cuidado Amor, Inc.T Barranquitas $15,000.00 28 diciembre 2009
Centro de Cuidado Diurno 3ra, Iglesia $8.000.00 12 noviembre 2009
Presbiteriana, Inc. ' '
Centro de Cuidado Diurno Nido de Amor, Inc.i 21 octubre 2009
Ponce IS E0D 28 diciembre 2009
Centro de Cuidado Diurno Nube Luz, Inc.i 21 septiembre 2009
Morovis $10,000.00 8 diciembre 2009
Centro de Cuidado Diurno Caritas Felices, Inci $7.000.00 18 noviembre 2009
Ponce ' i
Centro de Cuidado y Desarrollo Infantil Yoguie, $8.000.00 8 octubre 2009
Inc. T Juana Diaz U 9 diciembre 2009
Centro Coameriopara la Vejez, Inc. 9 octubre 2009

A0 9 diciembre 2009
Centro Cristiano de Actividades Mdltiples .
Shalom, Inc. $50,000.00 | 21 septiembre 2009

16 diciembre 2009

Centro Cristiano Hija de Jairo, Inc. Guayama 30 septiembre 2009

$25,000.00 | g Giciembre2009
Centro Cultural de Servicios de Cantera, Inci $20,000.00 15 diciembre 2009
San Juan
Centro de Desarrollo Social, Fisico y Ocupaciona $20.000.00 1 octubre 2009
del Impedido, Inc.T Arecibo T 9 diciembre 2009
Centro de EnvejecéntesJuan GarciaDucés, Inc. $6.000.00 23 septiembre 2009

i Aguadilla

16 diciembre 2009
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Cantidad de Fecha de Entrega
Nombre de la Entidad Donativo del Donativo
Otorgado
. 25 septiembre 2009
Centro Edad de Oro, Inc.i Ponce $25,000.00 8 diciembre 2009
Cen_t_ro Edu_catlvo Pre Escolar Ana G. Méndez, $12,000.00 13 enero 2012
Inc. i Carolina
B 8 octubre 2009
Centro Esperanza, Inc.i Loiza $40,000.00 30 diciembre 2009
IC_|:entro de Ensefianza para la Familia, Inci $25,000.00 23 noviembre 2009
umacao
Centro de Envejecientes Caimital Alto, Incl 15 octubre 2009
Aguadilla SIS0 21 diciembre 2009
Centro de Fortalecimiento Familiar de P.R., Inc. 25 septiembre 2009
- ESCAPE $50,000.00 8 diciembre 2009
r . . A 18 septiembre 2009
Centro Geriatrico Higuey, Inci Aiasco $15,000.00 3 diciembre 2009
Centro Geriatrico Caritativo La Milagrosa, Inc. 1 23 octubre 2009
Mayaguez $48000.00 9 diciembre 2009
r 21 septiembre 2009
Centro Geriatrico EI Remanso, Inc. $50,000.00 3 diciembre 2009
Centro Geriatrico Virgilio Ramos Casellasi 21 septiembre 2009
Manati $13,000.00 8 diciembre 2009
Centro Geriatrico Medicina Preventinai Arecibo $20,000.00 4 enero 2010
Centro Mujer y Nueva Familia, Inc. i 15 octubre 2009
Barranquitas $18,000.00 28 diciembre 2009
Centro de Orientacion Mujer y Familia, Inc. i 1 octubre 2009
Cayey 2 B0 9 diciembre 2009
Centro de Orientacion y Accion Social, Inc.i $15.000.00 3 noviembre 2009
Vega Alta
Centro de OrientacibnFa mi | i ar AL a 25 septiembre 2009
Humacao CED T 8 diciembre 2009
Centro para Nifios EI Nuevo Hogar, Inci 8 octubre 2009
Adjuntas $40000.00 9 diciembre 2009
Centro Presbiteriano Servicios a la Comunidad, $5.000.00 23 febrero 2010
Inc. - San Juan
Centro Providencia paa Personas de Mayor $37.000.00 13 octubre 2009
Edad de Lofza, Inc. U 30diciembre 2009
. , 5 octubre 2009
Centro Ramén Frade, Inc.i Cayey $35,000.00 9 diciembre 2009
. . 1 octubre 2009
Centro Santa Luisa, Inc.i San Juan $18,000.00 9 diciembre 2009
Centro Volunac, Inc.i Salinas $15,000.00 30 septiembre 2009
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Cantidad de Fecha de Entrega
Nombre de la Entidad Donativo del Donativo
Otorgado
18 diciembre 2009
. . . 8 octubre 2009
Centro Zoé, Inc.i Bayamén $35,000.00 9 diciembre 2009
Centro de Servicios a la Juventud, Inci Arecibo $70,000.00 26 febrero 2009
Cen_t_ro de Servicios Comunitarios Vida Plena, $55,000.00 15 diciembre 2009
Inc. T San Juan
Centro de Servicios Maria de los Angeles, Ing. $15,000.00 15 diciembre 2009
San Juan
Centro de Renovacion y Desarrollo Espiritual $10.000.00 16 octubre 2009
Buen Pastor, Inc.i Caguas T 9 diciembre 2009
Coalicion de Apoyo Continuo Personas sin Hoga $10.000.00 25 septiembre 2009
en San Juan, Inc. T 19 febrera2009
Coalicion de Apoyo Continuo Personas sin Hoga $12000.00 9 octubre 2009
en Guaynabo, Inc. Hogar Amparo ' 9 diciembre 2009
" o . . 21 septiembre 2009
Comite Comunitario Canejas, Inc.i San Juan $10,000.00 14 diciembre 2009
" . 21 septiembre 2009
Comité de Gericultura de Guayama, Inc. $20,000.00 18 diciembre 2009
Community Action For Social Affairs and
. S 13 octubre 2009
HE)usmg Development Organization of PR, Ine $7,000.00 9 diciembre 2009
Afnasco
. - : . . : 25 septiembre 2009
Comunidad Misionera Villa Regia, Inc.i Arecibo $5,000.00 3 diciembre 2009
Concilio de la Comunidad para Ayudar a .
: y 21 septiembre 2009
?l?:r?lver los Problemas de la Vida, Ind. San $30,000.00 8 diciembre 2009
Congregaciénde MadresDesamparadas y Hogar $35.000.00 22 octubre 2009
San José de la Monta, Inc.i Guaynabo ' ' 9 diciembre 2009
Consorcio de Centros Cristianos de Puerto Rico, $70.000.00 21 septiembre 2009
Inc. I Bayamon T 8 diciembre 2009
Cooperativa Amor a la Tercera Edad, Inc.i 30 septiembre 2009
Bayamon $30,000.00 9 diciembre 2009
Cooperativade Servicios Integrados de la Nifiez, -~
Inc. i Carolina $5,000.00 16 diciembre 2009
Corporacion para Ciegos de Puerto Rico El Faro, $10.000.00 23 octubre 2009
Inc. ' ' 8 erero 2010
Corporacién Desarrollo Econémico de Ceiba, 13 octubre 2009
Inc. HELEE0I0D 9 diciembre 2009
Corporacion Gericola Region de Humacao, Inc. $3,000.00 19 octubre 2009
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INFORME SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO CON LOS

COMPROMISOS PROGRAMATICOS SEGUN

LA PLATAFORMA DE GOBIERNO Y OTRAS INICIATIVAS

Cantidad de Fecha de Entrega
Nombre de la Entidad Donativo del Donativo
Otorgado
8 enero 2010
Corporacion La Fondita de Jesus, Inci San 23 septiembre 2009
Juan SIS0 00500 21 diciembre 2009
e . 8 octubre 2009
Corporacion Milagro de Amor, Inc. i Caguas $7,000.00 9 diciembre 2009
- . . 21 septiembre 2009
Christian Community Center, Inc T San Juan $26,000.00 8 diciembre 2009
Club de Oro del Regdencial José G. Benitez de $30.000.00 1 octubre 2009
Caguas de PR, Inc. T 30diciembre 2009
Dame Una Mano de Ayuda, Inci Carolina $10,000.00 17 noviembre 2009
El Hogar del Nifio, Inc.i San Juan $35,000.00 3 noviembre 2009
: . . 25 septiembre 2009
Esperanza para la Vejez, Inci Bayamon $350000.00 14 diciembre 2009
Fondita Santa Marta, Inc.1 Utuado $7,000.00 11 febrero 2010
Forjando un Nuevo Comienzo, Inc. Guaynabo $70,000.00 5 noviembre 2009
Fraternidad Misionera Juvenil, Inc. Caguas $7,000.00 26 enero 2010
Fundacién Accion Social Refugio Eterno, Inci 8 octubre 2009
Bayamon EEOT0ID 21 diciembre 2009
L L, : 21 septiembre 2009
Fundacién Accion SocialResplandor, Inc. $10,000.00 30 diciembre 2009
Fundacién Desarrollo Comunal de PR, Inci $35,000.00 9 noviembre 2009
Caguas
Fundacién Esposas Rotario®ro Nifios $25.000.00 30 septiembre 2009
Impedidos, Inc. (FERNI), Inc. T San Juan U 9 diciembre 2009
L s . ; 8 octubre 2009
Fundaciéon Hogar Nifito Jesus, Inci San Juan $25,000.00 9 diciembre 2009
Fundacién Pro Ayuda al Ciudadano de Mayor $15.000.00 1 octubre 2009
Edad Aguas Buenas, Inc. T 9 diciembre 2009
. . 25 septiembre 2009
HermanasJesus Mediador, Inc. $26,000.00 18 diciembre 2009
Hermanas Ancianos Desamparados Santa Teres $5.000.00 23 septiembre 2009
de Jornet, Inc.i San Juan T 16 diciembre 2009
Hermanitas de losAncianos Desamparados -
Hogar San José, Inci Hormigueros LT IS EliEEme 2
Hermanitas de los Ancianos Desamparados $80.000.00 30 septiembre 2009
Hogar Santa Marta Ponce, Inc. e 9 diciembre 2009
: . 21 octubre 2009
Heavenly Kids, Inc.i Ponce $15,000.00 9 diciembre 2009
Hogar Albergue del Nifio Portal de Amor, Inc.i $30,000.00 2 octubre 2009
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San German 16 diciembre 2009
Hogar Albergue Jesus de Nazaret, Ind 25 septiembre 2009
Mayaguez HELEE0ID 8 diciembre 2009
Hogar Carmelitano del Monte Carmelo, Inc.1 25 septiembre 2009
San Juan $20,000.00 8 diciembre 2009
. . 25 septiembre 2009
Hogar Cedrez, Inc.i Bayamén $10,000.00 8 diciembre 2009
. . . , 9 octubre 2009
Hogar Colegio La Milagrosa, Inc.i Arecibo $25,000.00 9 diciembre 2009
_ . 25 septiembre 2009
Hogar Cuna San Cristobal, Inc.i Caguas $30,000.00 3 diciembre 2009
. 21 septiembre 2009
Hogar de Ancianos de Cayey, Inc. $33,000.00 8 diciembre 2009
Hogar de Envejecientes Edyalis, Ind. Humacao $25,000.00 29 octubre 2009
Hogar de Envejecientes Irma Fe Pol Méndez, Inc 21 septiembre 2009
I Lares $45,000.00 8 diciembre 2009
Hogar de Nifilos Fe, Amor y Esperanza, Ina. 8 octubre 2009
Quebradillas L0y 9 diciembre 2009
Hogar de Niflos Regazo de Paz, In¢c.Aguadilla $25,000.00 9 octubre 2009
' ' ' ' 8 enero 2010
Hogar Escuela Sor Maria Rafaela, Inci 25 septiembre 2009
Bayamoén SIED{0TEH 8 diciembre 2009
Hogar Forjadores de Esperanza, Inci Bayamon $85,000.00 29 octubre 2009
o 30 septiembre 2009
Hogar Francedith i Dorado $40,000.00 9 diciembre 2009
o o . . . 25 septiembre 2009
Hogar Infantil Divino Nifio Jesus, Inc.1 Luquillo $25,000.00 3 diciembre 2009
. 16 octubre 2009
Hogar Hermandad de Oro, Inc.i Toa Alta $40,000.00 21 diciembre 2009
Hogar Infantil Jesus Nazareno, Inci Isabela $20,000.00 23 noviembre 2009
Hogar Infantil Santa Teresita del Nifio Jesus, Inc. 23 septiembre 2009
T Arecibo U 8 diciembre 2009
Hogar La Misericordia, Inc. i Adjuntas 1 octubre 2009
$30,000.00 18 diciembre 2009
Hogar Nuestra Sefiora de |&Providencia de $165,000.00 23 octubre 2009
Puerta de Tierra, Inc. - San Juan ' 9 diciembre 2009
Hogar Nueva Mujer Santa Maria de la Merced, $25.000.00 21 septiembre 2009
Inc. i Cayey ' ' 8 diciembre 2009
Hogar Paz de Cristo, Inc.i Ponce $30,000.00 18 noviembre 2009
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Hogar Ruth para Mujeres Maltratadas, Inc. i 13 octubre 2009
Vega Alta $220000.00 5 febrero 2010
Hogar Santa Maria de los Angeles, Ind. San 23 septiembre 2009
Juan CES 0T 8 diciembre 2009
Hogar Santa Maria Eufrasia Pelletier, Inc.i 21 septiembre 2009
Arecibo $45000.00 8 diciembre 2009
Hogar Santa Teresa Jornet, Inc- San Juan 23 septiembre 2009
Sz 8 diciembre 2009
Hogares Rafaela Ybarra, Inc.i Rio Piedras $50000.00 21 octubre 2009
30diciembre 2009
Hogares Teresa Todas, Ind. Loiza $52000.00 25 septiembre 2009
8 diciembre 2009
Instituto de Nifios Andrés, Inc.i Bayamon $80,000.00 16 noviembre 2009
Instituto Especial para el Desarrollo Integral del $15000.00 19 octubre 2009
Individuo, Inc. Yauco 9 diciembre 2009
Instituto Especial Desarrollo Integral del $15000.00 19 octubre 2009
Individuo, Inc. Maricao 9 diciembre 2009
Instituto de Nifios Andrés, Inc. Bayantn $80,000.00 16 noviembre 2009
Instituto Santa Ana, Inc. Adjuntas $20000.00 21 septiembre 2009
8 diciembre 2009
John Cristiming Progressive Center, Inc $80,000.00 19 octubre 2009
Bayamon 9 diciembre 2009
La Casa de Junny, hc. Mayaguez $20,000.00 18 noviembre 2009
. $7,00000 25 septiembre 2009
La Casa de Todos, Inci Juncos 5 febrero 2010
. . $80,000.00 2 octubre 2009
Make a Wish Foundation, Inc.San Juan 9 diciembre 2009
. $20,000.00 8 octubre 2009
Manos Unidas para ayudar (MJPA),Inc. 9 diciembre 2009
Ministerio de Accion Social Cineret, Inc. $10,000.00 13 octubre 2009
Humacao 9 diciembre 2009
Mision Nuestra Sefiora del Pozo, Bayaém $70,000.00
. 25 septiembre 2009
Proyecto La Nueva Esperanza, Inc. Aguadilla $10,000.00 18 diciembre 2009
. 1 octubre 2009
ProyectoMacin Yova, Inc. Vega Alta $8,000.00 9 diciembre 2009
Puerto Rico Special Community Services &n $7,000.00 13 octubre 2009
German 9 diciembre 2009
$15,000.00 21 septiembre 2009

Regalo de Amor, Inc. Hbrmigueros

8 diciembre 2009
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Salvation Army, Inc. T San Juan $110,000.00 15 diciembre 2009
Secretanado del Plan de Bhergencia por un $15,000.00 15 enero 2010
Mundo Mejor, Inc.
Servicios ComunitariosMana, Inc. $25,000.00 25 enero 2010
. o 1 octubre 2009
Servicios Legales Comunitarios $150,000.00 9 diciembre 2009
Servicios Sociale€atoélicosDidcesisde 1 octubre 2009
Mayaguez Inc. S0 9 diciembre 2009
. . . . 5 octubre 2009
Servicios Sociales Episcopales, Int.San Juan $80,000.00 9 febrero 2010
Servicios Voluntarios de Emergencias y Rescate $15,000.00 Z diciembre 2009
de Isabela, Inc.
51 St. DivisionUSA Volunteer Homeland $5.000.00 9 octubre 2009
Security Services, Corpi Guaynabo U 9 diciembre 2009
Afo Fiscal 201602011
Nombre de la Entidad Cantidad de Fecha de Entrega del
Donativo Donativo
Otorgado
Accion Social de Puerto Rica Guaynabo $10,000.00 15 noviembre 2010
Centro de Adultos y Nifios con Impedimentos,
Inc. T Isabela $20,000.00 15 noviembre 2010
it €hs s TErepll el MRS S $30,000.00 | 21 septiembre 2010
Impedimento, Inc.T Moca
Centro de Desarrollo Cristo Reinai Guaynabo $10,000.00 5 noviembre 2010
Centro Geriatrico San Rafaeli Arecibo $20,000.00 17 diciembre de 2010
Hogar Clara Lair, Inc. i Hormigueros $23,000.00 5 noviembre 2010
Hogar del Nifio ElI Ave. Maria Bayamén $30,000.00 21 septiembre 2010
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Anejo C 1 Entidades que recibieron Fondos de Donativos Legislativgéiio Fiscal 20162011)

Organizacion

A.B. C. Infantil, Inc.

Accién Social de Puerto Rico, Inc.

Alimenta Mis Ovejas (Feed my lambs)

Asamblea Familiar Virgilio Davila, Inc.

Asociacion Alzheimer y Desordenes
Relacionados, Inc.

Asociacion Benéfica de Ponce, Inc.

Asociacion de Impedidos del Sur en Accion,
Inc.

Municipio

Aguada

Guaynabo

Utuado

Bayamon

San Juan

Ponce

Ponce

Servicio que ofrece

Cuidado diurno a nifios desdé & afios en un horario de 7:00 am a &
pm.

Centro para envejecientes y comunidad, empleo, servicios de an
llave, asistencia de emergencia, tutorias, musica, adiestramient
agricultura tradicional y moderna, desarrollo comunitario, donacipr
distribucion de alimentos y delegacién de fondos a centros que sil
deambulantes, envejecientes, nifios desamparados, mujeres victil
violencia domestica y con problemas de adiccion, adolesc
embarazadas, incapacitados y jévenes con probléefiatvos.

Servicios de intervencion en crisis en: maltrato en sus div
manifestaciones, abuso de sustancias y falta de vivienda). P
servicios de educacion, prevencion e intervencion pardieziestar
integral de la poblacion atendida en las areas de salud fisica, me
espiritual mediante consejerias. Consultas psicolégicas, orientac
charlas y talleres a personas o familias.

Servicios de tutorias, deportes, manualidades, prevencién y nuf
diaria a nifios entre 6 a 12 afios de edad.

Grupos de apoyo a familiares y cuidadores, grupos de interve
tempranaconsejeria personal.

Servicios de salud escolta, nutricion, barberia, roperia, lavan
coordinacién de actividades, enfermeria, medicamentos, medico y t
gue compre el bienestar del envejeciente.

Enlace interagencia en beneficio de las personas que presenten :
situacion en particular.  Actividades educativas y recreativas
enriquezcan a las personas con limitaciones fisicas. Partieip
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